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     ملخص  ال

                      العلاج باسةةتادام الوسةة     في                                                                   ثر لبرنامج تدريبي مقترح  قائم على الجدارات  موجه للمدربات العاملات                            هدف هذا البحث إلى دراسةةة اأ

  ،      وظي ي  ال                                                                         من حيةث رد فعةا المتدربات على البرنامج، وتقييم المادا العلمية تقييم السةةةةةةلو     ي                  الإعةاقةة الفرف السةةةةةة ل   ي           والحزام لةذو        المةائي

           كما اعتمدن      ، (    3233      كتوبر  أ    32            سبتمبر وحتى    9       ال ترا     في                               تم انعقادها بقاعة شةددا  الوورا       التي                                        ودراسةة اأثر بعد إكما  الدورا التدريبية  

  م                                                 تفبيق مقياس كير  باتريك لقياس اثر التدريب الذى ت    ان             اختار الباحوت     وقد                            والمسةةةةةةق كفريقة لإجرا  البحث،          التحليلي          الوصةةةةةة ي       المندج 

           تكونت عينة         يانات، و ب       لجمع ال       كأداا                        وبعد التقنين تم اعتماده    ،      المجا     في                    مته مع بيئة التدريب    وا               وأكاديميين  لم   ،                      عرضةةةةه للتحكيم على خبرا 

                                   ، ثم لاص الباحوون ، خلصةةت أهم نتائج  ا       ( فرد    32                   ومدربات بلغ عددهم )   ،       ومدربين   ،        ومتاصةةصةةين   ،                     ة والتجريبية من خبرا  ي   سةةاسةة        البحث اأ

   و            درجة الرضا     و                                    فعا المتدربات على البرنامج التدريبي               حيث بلغ رد    ،                        يجابي للبرنامج التدريبي     ثر الإ                                 البحث الى ات اق عينة البحث على اأ

  % 6 9         الوظي ي            قييم السلو    وت  ،   99               المادا العلمية 

             الوس  المائي            العلاجية في           التمرينات -                   ذوي الإعاقة الحركية    –                   الجدارات التدريبية                     الكلمات المفتاحية:
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       مقدمة:  ال

           في علاج ذوي                  هو اسةةةةةةتاةةدام المةةا           المةةائي،       العلاج  

   ي ف                                                 الاست ادا من الاصائص الكيميائية وال يزيائية للما   ب         الإعاقة،

                                    ، وتن يةذ جرعةات تدريبية منا  ةةةةةةة ال ةةةةةةدا                  المعةالجةة الفبيعيةة

                                                          والتكرار ل ترا زمنيةةة ممتةةدا يتةةدرج من خلالدةةا الحمةةا التةةدريبي

      بروه   اعت          ال راعنة ف   ،               منذ فجر التاريخ        المائي                 وقد اسةةةةةتادم العلاج 

  ن  و                            وقةةد اسةةةةةةتاةةدم الرومةةان واليونةةاني   ،              سةةةةةةرار الكدنوتيةةة     من اأ

  ن         ا كنوع م    ي ةةةةةة   أ        المائي      العلاج            ن القدما  و         ن والصةةةةةةيني و         والياباني

   و   لم   اأ        وإزالةةة          الاسةةةةةةترخةةا          يؤدى الى       الةةذى          من العلاج     نواع  أ

                           تحةةت إشةةةةةةراف فبي كمةةا في كبرى                  التقلصةةةةةةةات الع ةةةةةةليةةة، 

   لى  إ                ، حيث انه يحتاج        الفبيعي               او مراكز العلاج    ،          المسةةةةةةت ةةةةةة يات

         واسةةةةةتادام                                               إجادا المدرب لمدارات التحر  في الوسةةةةة  المائي،

         المسةةةةةاعدا                بجانب الوسةةةةةائا  ،       ة بذلك                   أحواض السةةةةةباحة الااصةةةةة

                                                        والداعمة لتحر  ذوي الإعاقة في الوسةة  المائي بجانب اسةةتادام 

                          الاواص ال يزيائية للف و .

    هيا  أ                                النوع من التدريبات ضةةةةةةمن برامج الت          يةدخةا هةذا

   ي د ؤ       الما  ت           الإعاقة في    ذوي                  صةةةابات ومجرد وجود             الفبي بعد الإ

      غذائي                              وي يد تن ي  عمليات التمويا ال  ،         فسيولوجي      حركي       تنبيه    الي 

    .                       لا صدار فاقة لي عر بالدف    به

     نواع  أ    ف ةةةةةةا  أ                لةةذوي الإعةةاقةةة، من         المةةائي      العلاج      د    يعةة  

                      ويستادم مقاومة الما         اليدوي           يسدا العلاج      أنه  ،        الفبيعي      العلاج 

               ما يعنى الحصةةةةو     ،       التن سةةةةي          الدوري و                       بزيادا قوا تحما الجداز 

                  لى تقليا  الماافر  إ         بالإضةةةةةةافة   ،                   ف ةةةةةةا النتةائج العلاجيةة أ    على 

   ي ف         كما يحدث          بالإصابة                            ية،  و ضةمان عدم تأثر الع لات       الصةح  

   ات                  تعتمةةد على التمرينةة     لتي     خرى ا                             البرامج العلاجيةةة ال يزيةةائيةةة اأ

                         تمرينات الاجدزا المساعدا،     في                   او تحما اأجدزا كما    ،      اأرضةية

    ا     ةةةة   ي أ   ي                                              ويعزى الباحوون ذلك  تا يف تحما وزن الجسةةةةم مايعن

                          والعمود ال قري التي تتحما    ،                          تا يف الحما على ع ةةةةلات ال اذ

        لى حصةةةو   إ         بالإضةةةافة                                 مسةةةؤولية اسةةةناد الجسةةةم على اليابسةةةة، 

        الحركي              مةا يزيةد المدى          الع ةةةةةةلي،                    المريض على الاسةةةةةةترخةا  

  ب        ن المصةةا                                              ك    للع ةةلة نتيجة زيادا إفراز هرمون الادرينالين ما يكمك  

                      لت نج الع لي، ال ي          لم نتيجة ا    ن اأ                        من الارتاا  بسةدولة ويسةك  

     وصةةةت أ     لذلك      كبر أ                  اد النغمة الع ةةةلية  د                   الذى يجعا فرصةةةة اسةةةتر

   ي ف          لى التوسةةع  إ   ات  ي             ن منذ التسةةعين و             أجراها الباحو      التي         الدراسةةات 

      العما         بيئة         مع تحسةةةين                                       تفبيق التمرينات العلاجية لذوي الإعاقة،

                                                          ورفع ك ةةا ا العةةاملين بةةالمجةةا  وتةةدريبدم على الجةةدارات المدنيةةة 

  .     ئي    الما      الوسةةةة      في                                 ةةةةمن جودا نتائج العلاج بالتمرينات  ت      التي

  (  32 ص      3206    ما   آ  ،       )بابكر

      أجريةةةت       التي                              كةمةةةا أن نةتةةةائةج الةبةحةوث الةتةجةريبيةةةة 

                                       على مؤسةسات إعداد المعالجين ال يزيائيين         انعكسةت            وتوصةياتدا،

      ت على    عك              الإعاقة التي     لذوي          الفبيعي                      باسةةةةةتادام تقنيات العلاج 

      العما    سوق          باحتياجات              العما للإي ا                           إعداد البرامج وتحسين بيئة 

      دائرا   في              لبقا  المؤسسة       الوحيد       ال ةامن   هي        مواكبته      تعتبر     الذي

  .    كبرى       أهمية              هذا المجا  ذا     في        التدريب        يعد                التنافس لذلك

              ثبتت الدراسةةةةةات  أ                     إجرا  الدراسةةةةةة بعد أن        أهمية       وتأتى

   ،                           مجةةا  علاج ذوي الإعةةاقةةة الفرفيةةة    في     جريةةت  أ      التي          التجريبيةةة 

              تفوير برامجدةةا        أهميةةة و   ،      نجةةاحدةةا   ي                  صةةةةةةةابةةات العمود ال قر إ و

     مدهم         المجا  ب    في                                           لماتلف ال ئةات ورفع ك ةا ا المةدربين العةاملين 

                الادمات ومن هذه       أدا              لتحسةةةةةةين مسةةةةةةتوى    ؛                بالجدارات اللازمة

             برنامج مقترح       )أثر              الزهرا بعنوان      عبد            دراسة حسين   :        الدراسةات

                المصةةةةةةابين بال ةةةةةةلا       ف ا  أ ا       تأهيا                 ات داخةا المةا  في  نة       بةالتمري

   ي      الوظي      دا   اأ                         النتائج ان هنا  تحسةةةةةةين في           ، وأثبتةت        الةدمةا(ي(

           والت ريحي.             ال يزيولوجي

        اسةةةةتادام        تأثير )       بعنوان                         ودراسةةةةة ظافر حرب عويجلية 

                           لتفوير بعض القدرات الحركية       مائي       في وسةةةةةة          تأهليه        تمرينةات 

        بإدراج                                         للمعةاقين ب ةةةةةةلةا الافراف السةةةةةة لي (ير وقةد اوصةةةةةةت 

                                     الوسة  المائي ضمن مناهج كليات التربية     في                  التمرينات العلاجية 

  .        الرياضية

              برنةةامج تةةدريبي     ثر  )أ     محمةةد    م      إبراهي            ودراسةةةةةةةة رحمةةة 

                 السةةةةةيدات المصةةةةةابات         لتأهيا                تمرينات المائية    م       باسةةةةةتادا      مقترح 

  .                            في ال قرات الرابعة والاامسة(          الغ روفي        بالانزلاق 

      مقترح        برنامج        تأثير                رفت السةةةةيد يوسةةةةف ) ي        ودراسةةةةة م

                     الع ةةةةةلات العاملة لم صةةةةةا                 المائية لتأهيا          التدريبات           باسةةةةةتادام

      العلاج        أهمية                                             الركبة من دون جراحة(. ولكن على الر(م من ثبات 

                       هذه المادا لم تدرج ضةةةةةمن      ن   أ   الا         المائي      الوسةةةةة      في           بالتمرينات 

               الكليات الصةةةةحية        خريجي                ية للمتاصةةةةصةةةةين من     عداد          المناهج الإ

      كليات        خريجي   من            المتاصةةةةصةةةةين                           للكوادر الفبية المسةةةةاعدا او 

    ادر     الكو       لإعداد                                             التربية البدنية والرياضةةةة ما يعد م ةةةكلة جوهرية 

         المدنية.                                   هذا المجا  برؤية تعتمد على الجدارا     في         المتاصصة 

             مشكلة البحث:   0 - 0

     ثبتت    ي أ   الةذ        المةائي      العلاج       مجةا        أهميةة             على الر(م من 

        لفبيعي ا      العلاج         بأنواع       مقارنة           تقنياته،                التجريبية نجاح         الدراسةةةات 

                                               ان تفبيق هذا النوع من العلاج، ومدى الاست ادا منه            الاخرى، الا

                      بإعداد مدربين ومدربات         ارتبفت         متعددا،             صةةةةةةاحبته م ةةةةةةكلات 

ل حة       المجا    في        متاصةةةةةةصةةةةةةين        علمي       لى جدد  إ                  ك    ، ما أوجد حاجة مك

        تاصصي

         لمسةةةةةةاعةةدا   ا     هةةامةة     ا      عنصةةةةةةر        مدني          التةةدريةةب ال        بةةاعتبةةار 

    سةةاس  أ           ك       ف عالة، تكبنى على                العلاجية بفريقة       الدمة      تن يذ     في         المدربين 

ناسةبة التي تكمك           ن تحقيق     ا  م           ن ب كا فع                         ك            ك    تحديد أن ةفة التحسةين المك

تميزا،      نتةائج                                                كمةا يعمةا على بةث الروح الإيجةابيةة والقيم البنةا ا    ك      مك
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                                                    في ثقةافةة المدربين   ويعما على تحقيق نتائج أف ةةةةةةا لرضةةةةةةى 

      هميةةة                    مةةا ل ةةت نلر البةةاحوةةة أ   ،                             المتعةةاملين والعةةاملين والمجتمع

  .         إجرا  هذا

             أهداف البحث:

      مقترح                   ثر لبرنامج تدريبي         دراسةةةةةةة اأ      إلى:              هدف هذا البحث 

      العلاج             العةةةاملات في         للمةةةدربةةةات                الجةةةدارات موجةةةه    على       قةةةائم

   ي                               والحزام لذوي الإعاقة الفرف السةةة ل        المائي               باسةةةتادام الوسةةة  

         التالية:     هداف                       ويت رع من هذا الددف اأ

    .                                         ما رد فعا المتدربات على البرنامج التدريبي    . أ

         العلمية.                             ما تقييم لمتدربات على المادا   . ب

      معيةةار     في          المتةةدربةةات       أدا               الماةةدمين ف ي            مةةا وجدةةة نلر   . ج

           التدريبية.                بعد تلقى الدورا          الوظي ي       السلو  

                                 ثر البرنامج التدريبي المقترح على  أ         ما نتائج         البحث:       تسااااااا لات 

   ام      والحز         المائي،                     العلاج باسةةتادام الوسةة              العاملات فى         المدربات 

                           ويت رع من هذا الددف الاهداف    ،                        لذوي الإعاقة الفرف السةةةةةة لى

         التالية:

                      على البرنامج التدريبي                    ما رد فعا المتدربات      - 0

                                       ما تقييم لمتدربات على المادا العلمية       - 3

                          المتدربات فى معيار السلو        أدا              المادمين فى            ما وجدة نلر    - 2

                                   الوظي ى بعد تلقى الدورا التدريبية 

     لي؛      التحلي        الوصةة ي       المندج                    اسةةتادمت الباحوتان         البحث:     منهج  - 2

                               لمناسبته لموضوع البحث وأهدافه.

   اع   قفةة    في                             يموةا مجتمع البحةث من العةاملين    –           مجتمع البحةث - 2 - 3

   ،               وي ةةةةما المتاصةةةةصةةةةين        المائي      الوسةةةة      في                 العلاج بالتمرينات 

              كليةةات التربيةةة        خريجي             والمةةدربةةات من    ،         والمةةدربين   ،        والابرا 

  .                                          الرياضية والكوادر الفبية المساعدا والتقنين

   ية      القصةةةةةةد                               تم اختيار عينة البحث بالفريقة             عيناة البحاث: 0 - 2 - 0

    في                      قفةةةاع العلاج بةةةالتمرينةةةات     في                        مجتمع البحةةةث من العةةةاملين 

   ،         والمدربين   ،        والابرا    ،               وي ةةةما المتاصةةةصةةةين         المائي،      الوسةةة  

                                       كليات التربية الرياضةةةية والكوادر الفبية        خريجي             والمدربات من 

     يلى:                          ت اصيا فريقة الاختيار فيما                    المساعدا والتقنين

   حث             ية مجتمع الب     القصةةد                               تم اختيار عينة البحث بالفريقة

                                                       من العةةاملين في قفةةاع العلاج بةةالتمرينةةات  في الوسةةةةةة  المةةائى

                                                وي ةةةةةةمةا المتاصةةةةةةصةةةةةةين والابرا  والمدربين والمدربات من 

                                                      خريجي كليةات التربيةة الريةاضةةةةةةيةة والكوادر الفبية المسةةةةةةاعدا 

                     وتكونةةةت عينةةةة البحةةةث من    (،   92                      والةتةقةنةيةن  بةلةغ عةةةددهم ) 

                 ات في المجا  بلغ                                     المتاصةةةةصةةةةين، والابرا  من أسةةةةاتذا الجامع

                                       ، والمةةدربين العةةاملين بةةأحواض السةةةةةةبةةاحةةة في  ا      خبير      09      عةةددهم 

    39                                                 مجةةا  العلاج بةةالتمرينةةات في الوسةةةةةة  المةةائي  بلغ عةةددهن 

    09                                          مةدربةا  بجةانةب العينةة التجريبية، وبلغ عددهم     03         مةدربةة،  و

                                                           من المةدربين والمةدربةات،  حيث بلغ المجموع الكلى لعينة البحث  

         العمدية.         بالفريقة           اختيارهم   تم   (   92 )

                                               تم اختيةةار عينةةة التقنين بفريقةةة ع ةةةةةةوائيةةة من مجتمع 

    تم           اسةةةتجاباتدم      حليا         ، وبعد ت ا     فرد     ( 9 0 )    ها       بلغ عدد     وقد   ،       الدراسةةةة

                      محاور الاسةةةتبانة بفريقة             لكا محور من                      اسةةةتاراج معاما الوبات 

     جدو     وال   (،      براون و        سةةبيرمان  )       معادلة         اسةةتادام                  التجزئة النصةة ية ب

  :        يوضق ذلك        التالي

 %100 %26 4 70 عينة البحث الكلية

 %16 %56 1.4 17 الابرا 

03+39عينة أساسية مدربين ومدربات   47 2.8 91% 67% 

 %27 %87 1.8 20 عينة تجريبية

     ذلك:                   وال كا التالي يدعم 

 

عينة البحث 
الكلية 

الخبراء
عينة اساسية 

مدربين ومدربات 
29+18

عينة تجريبية

84

174720

100%
16%67%27%

شكل يوضح تفاصيل عينة البحث عدد نسبة  
عدد نسبة
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                                                           لجمع البيانات وقد تم تقنيندا على البيئة لتحقيق اهداف البحث        كأداا                  نموذج كير  باتريك    ن ا ت      الباحو         اسةةةةةةتاةدمت        البحاث:            جمع بيااناات      أدوات 

                                                                                               العلمي، قامت الباحوات لتقنين مقياس كير  باتريك لقياس نتائج التدريب بعدا خفوات نوضحدا فيما يلي:

 -    الاسم )                            أدرجت معلومات الم حوصين    ،        استادامه    تان       الباحو   ي   تنو      الذي                                بعد الافلاع على الدراسات والمقياس        -          الاساتبانة:       تصاميم    :  ً ولًا  أ

                   عدد سنوات الابرا(. -               الوظي ة الحالية -             المؤها العلمي

        التالي:      ال كا     في               ( محاور نوضحدا  4        وعددها )     انة     الاستب       محاور   :     تحديد   ا      ثاني  

 
   ،                                                    ( من المحكمين والابرا  والماتصةين في التربية الرياضية  04     عدد )   ى         وعرضةدا عل   ى                              فباعة الاسةتبانة في مرحلتدا اأول                  المرحلة الثانية:

     نسةةةةةةبة      تان                                                              ( حيث قام الابرا  بإبدا  بعض الملاحلات والآرا ، وقد ارت ةةةةةةي الباحو 2          ملحق رقم )   ،             وإدارا اأعما    ،                والإدارا الريةاضةةةةةةية

                           والجداو  التالية توضق ذلك:                                     المحاور المقترحة للاستبانة وعباراتدا؛    ى                              ( فأكور كنسبة لات اق الابرا  عل %  92 )

 ( يوضق رأي الابرا  في صلاحية محاور الاستبيان5جدو  ر قم )

                     

   ة   همي                            مناسةةبة محاور الاسةةتبيان وان اأ   ى                                                  بالتكرارات والنسةةب المئوية لاسةةتفلاع رأي الابرا  في مد           (، والااص 5                    يت ةةق من الجدو  رقم )

                       ولدذا فقد تم قبو  جميع    ،                            فأكور بعد موافقة رأي الابرا    %  92     نسبة      تان                وقد ارت ي الباحو   -   %   022   ن     ما بي                             النسبية لجميع المحاور تراوحت 

                           المحاور المقترحة للاستبيان.

   مة         إلى الحز   ا                                                                          للحصةةةةو  على نتائج دقيقة، تم اسةةةتادام البرنامج الإحصةةةةائية، و الذى ي ةةةير اختصةةةةار              المسااااتخدمة:   ة    صاااائي           الأسااااليلإ الإح

  )    :                                         , وقـددد تـددت استخدات ايساليح ائحةااية ا تيةStatistical Package for Social Sciences (SPSS)                          الإحصائية للعلوم الاجتماعية 

  . (           معاما الافأ  /        المتوس   /                 الانحراف المعياري  /       الوسي   /        المئوية      النسب   /                اأشكا  البيانية

                  عرض نتائج البحث :

 
   

4المحور

ريبقياس نتائج التد•

3المحور 

تقييم السلوك •
ين الوظيفي  للمتدرب

بعد إكمال البرنامج
خلال ثلاثة أشهر 

من التدريب العملي
تملأ بواسطة رب 

العمل او مدير 

2المحور

ا تقييم المادة •
العلمية التمرينات

المائية لذوي 
الإعاقة باستخدام 

الحزام  رأي 
الخبراء فى 

البرنامج  

1المحور 

رد فعل المتدربات: •
على البرنامج

4.68
4.5

4.36
4.36

4.76
4.76

4.68
4.5

4.36

93%
95%

87.20%
87.20%

95.20%
95.20%
93%
95%

87.20%

.تت توفير الوجبات و المشروبات

.ظريتمكن المدربين من المادة العلمية فى المستوى الن

.  استخدات التكنولوجيا فى عرض المادة النظرية

.استيعاح المتدربات للمادة العلمية  النظرية

…توافق المادة العلمية النظرى والعملى  مع هدف 

رضها يوضح نتائج المحور الأول في مقياس  كيرك باتريك رد فعل المتدربات على التمكن من المادة ووسائل ع( 2)شكل رقم 

95.20% 4.76

  %          التكرارات        المحاور

  %   022     02                              رد فعا المتدربات على البرنامج       اأو :       المحور 

  %   022  6          لبرنامج   ا    في        الابرا               الحزام، رأي                                                      المادا العلمية التمرينات المائية لذوي الإعاقة باستادام                الواني: تقييم       المحور 

    تملا            لعملي ا                                      كما  البرنامج خلا  ثلاث أشةةدر من التدريب  إ    بعد                    الوظي ي للمتدربين       السةةلو                 الوالث: تقييم       المحور 

                                 بواسفة رب العما او مدير المؤسسة 

6  022   %  

   6                   قياس نتائج التدريب         الرابع:       المحور 
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                                                         العلمية رضا المتدربات عن المادا العمية النلرية والعملية                الواني المادا       المحور 

 
 

                   يلى عرض بياناتدا :                        دربات على العلمية  كما م ل ا              ينص على تقييم       الذي        الواني                          استجابة عينة البحث للمحور       جا ت

                  وكان متوسةة  حسةةابدا    ، ( %  99 )      كلية                             كما  الدورا التدريبية  بنسةةبة  إ                 فعا المدربات بعد       رد              والتي تت ةةمن    9 - 1                  عينة البحث لل قرا          اسةةتجابة  

             مية مع أهداف                         من حيث توافق المادا العل   ،                                                   ممةا يعني موافقة عينة البحث على قوا الدورا التدريبية   ، (    0790        معيةاري )  ال          والانحراف   ، (    67,4 )

              وحصلت ال قرات    ،  ,0 .        معياري        وانحراف       4..6       ومتوس   %       70.,0                  بنسةبة متوسة  بلغت )          والنلري،        العملي        المحتوى     في                 الدورا التدريبية 

   ي ف                     واسةةةةةةتادام التكنولوجيا    ،                                               تنص على اسةةةةةةتيعاب المتدربات للمادا العلمية النلري      التي  (        7.6.970 )     ا    جد                              على درجة موافقة بدرجة كبيرا 

                    ما يعنى ارت اع درجة        أوافق           ( على درجة        ,.4...1                    بينما حصةةةةلت ال قرات )   ،                                                  مادا العلمية النلرية والعملية ومناسةةةةبة توقيت الدورا      عرض ال

                                                      وارت اع درجة الموافقة على الادمات المقدمة بجانب وسةةةةةةائا    ،                الةدورا التةدريبية    في           تم تقةديمدةا       التي                                رضةةةةةةا المتةدربةات عن المةادا العلميةة 

       العرض.

                 أشدر على التدريب   2                                                    قياس تفور مدارات المتدربات من قبا المادمين بعد مرور          الوالث:        المحور

                                                                 المحور الرابع  قياس نتااج التدريح على السلوك الوظيفي للمتدربة                    المحور الرابع :

4.68
4.5
4.86
4.86
4.76
4.86
4.86
4.86

93%
95%
97.20%
97.20%
95.20%
97.20%
97.20%
97.20%

0 1 2 3 4 5 6

.التدرج من السهل للةعح في التمرينات 

.تنفيذالراحة المناسبة والكافية بين التمرين اثناء عملية ال

.إتاحة الفرةة لاستخدات ايدوات وتلقي التوجيهات

.مراعاة التحفيز والراحة الايجابة اثناء اداء التمرين 

.تناسح الفترة الزمنية مع البرنامج النظري  

.تناسح الفترة الزمنية مع البرنامج العملي

.استيفاء شرح الوحدات النظرية 

احةالانسجات مع التطبيقات العملية داخل وخارج حوض السب

ميةيوضح المحور الثانى في مقياس كيرك لقياس نتائج التدريب تقييم المتدربات للمادة العل3شكل رقم 

95.20%

4.76

4.68

4.5

4.86

4.86

93%

95%

97.20%

97.20%

0 1 2 3 4 5 6

.انتهجت المدربة سلوك جديد مع المتدربين

هناك زيادة ملاحظة على المترددين للحةول على خدمات فى مجال 
ابات العلاج  بالتمرينات المااية باستخدات الحزات لذوي   ائعاقة اة

.العمود الفقري

الدورة تقوت المدربة بتطبيق الاساليح والمبادئ التي تعلمتها خلال
.التدريية 

رنامج تقوت المدربة بمساعدة المتدربين وفق المهارات المرفقة فى الب
.التدريبي 

أشهر من تمرير البرنامج التدريبي 3يوضح وجهة نظر المخدمين نسبة ومتوسط فى اداء المتدربات بعد ( 4)شكل رقم 

95.20%

4.76
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         على أسااااااا                    ، أهم نتائج البحث                               أهم النتائج ثم لخص الباحثتان

                                  البحث وأهدافه، وقد خلصت إلى الآتي:       أسئلة

                                                       ات قةت عينةة البحةث حيةث بلغ رد فعا المتدربات على البرنامج   -

 . %  93             التدريبي على 

 . %  99                                   بلغت درجة الرضا على المادا العلمية   -

 . %  99                      وتقييم السلو  الوظي ي   -

 . %  99            أثر التدريب   -

         التوصيات    

   ،                                           صيا(ة برامج عصرية تتوا م ومتفلبات سوق العما       أهمية  . 0

                              وضةةرورا إيجاد معايير علمية تصةةف    ،                    وموجدة ل ةةرائق ماتل ة

                                      والتاصةةةةةةص مع مراعةةاا اهتمةةامةةات ذوي الإعةةاقةةة    ،      الماتص

                                              والوقةافةة الاجتمةاعيةة عند تصةةةةةةميم البرامج المرتبفة    ،       وحةاجتدم

  .      المائي                      بالعلاج باستادام الوس  

                                   وآلية تفبيقية لحا الم ةةةكلات المرتبفة    ،              وضةةةع إسةةةتراتيجية  . 3

    إلى                 التقنية للوصو                 اأدوات، واأجدزا        وتوفير          اأساسية،        بالبنى 

  .            جودا التدريب

                                             مع إشرا  المتاصصين ومؤسسات المجتمع الماتل ة.  . 2

                                                         ت ةجيع ال ةراكة المجتمعية مع أقسةام التربية البدنية الرياضةة   . 4

  ن                           بالكليات الفبية للاسةةةةت ادا م         الفبيعي          سةةةةام العلاج   أق و   ،        الماتل ة

   ،                      تربية البدنية والرياضةةة                                   الدراسةةات والبحوث العلمية في مجا  ال

       الواقع                 الم ةةةةةةكلات وتفوير                            وربفدةةةا في تنميةةةة المجتمع وحةةةا 

                     والن سي لذوي الإعاقة         البدني      الصحي

  :       المراجع

         مصةةةةةةعب عبد   ،            سةةةةةليمان فيصةةةةةا         إبراهيم،      محمد       آما   ر     بابك  . 0

                                             ( استادام  تحليا ك ا ا وفاعلية نتاجات التعلم       3203          الرؤوف   )

                               الرياضةية باسةتادام مؤشةرات تفبيق        الإدارا                التفبيقى لتاصةص 

   ،.      العربي        العلمي            مجلة المجمع    ،            حلقات الجودا

  ا     تحلي   ،       إسماعيا     أحمد             محمد ال اتق          إبراهيم،      محمد      آما        بابكر   . 3

                             المتوازن على اللجنةةة اأولمبيةةة      دا                      مؤشةةةةةةرات تفبيق بفةةاقةةة اأ

     م.    3209 ،      العربي        العلمي            مجلة المجمع                    الوفنية السودانية، 

              دراسةةةةةة تحليلية       آدم،        التومة       أوبيه          إبراهيم،     محمد      آما        بابكر   . 2

   ي ف                                                      لإسةتراتيجيات التافي  للموارد الب رية بالمؤسسة الرياضية 

             العدد الرابع          اأوربية،        المجلة      32099   ،                     ضةةةو  التنمية المسةةةتدامة

  .   ع ر

  (     3209       وبيةةةة  ) أ         ، التومةةةة        إبةراهةيم     مةحةمةةةد      آمةةةا        بةةةابةكةر   . 4

     ياضةةة    الر                                                )!(اسةةتراتيجيات التافي   للموار الب ةةرية بالمؤسةةسةةة 

   ع             العدد الراب                المجمع العلمي،                              ضةو   التنمية المستدامة ، مجلة     في

.  

                   حمةةادا نور محمةةد عيةةد    ،     راهيم  إب              محمةةد محمةةد    آمةةا       بةةابكر  . 5

       للن ر      ماهي   ،                 المؤسسات الرياضية           الإبداع في   ، (    3206          العنتبلى )

            الإسكندرية.                   والتوزيع محرم بيك 

             الاسةةةةةةتراتيجية               متفلبات الادارا    ، (    3220       زيدون )  ‘         نيويران   . 6

   ‘                                              دارسةةةة تحليلية مواقع ال ةةةركات الصةةةناعية في الاردن      دا    واأ

            عمان الاردن  ‘        الاردنية          الجامعة   ا         (ير من ور         ماجستير      رسالة 

                        ( ادارا الموارد الب ةةةةةةريةةة     3222           عبةةدالرحيم )      خةةالةةد ‘      الديتي  . 9

         سةةةعد (الب  ‘            / حامد ياسةةةين 4               عمان دار مكتبة    ي        اسةةةتراتيج     مدخا 

                       عمةةان دار البةةازوري لن ةةةةةةر    ة          الاسةةةةةةتراتيجيةة         ( الادارا     0993 )

    م .    0993         والتوزيع 

   ية       ا دافع    آثار                        ( دور تقنيات التعليم في     3209                زبيةدا محمةد ادم )  . 3

                    سةةةةةةير المباراا افروحة        أثنا                                  حكةام الكرا الفةائرا لاتااذ القرار

4.68

4.5

4.86

4.86

4.86

4.86

93%

95%

97.20%

97.20%

97.20%

97.20%

0 2 4 6

.السعي ئظهار السلوك ايخلاقي الجيد 

.سرعة الاستجابة لتنفيذ توةيات ائدارة لمعايير الجودة 

.تدريية استخدات ايرشادات   وايساليح والمبادئ التي تعلمتها خلال  الدورة ال

دريبي السعي لمساعدة المتدربين ال وفق المهارات المرفقة في البرنامج الت

.ةالسعي لتقليل حوادث مع ذوى ائعاقة من المتدربين في حوض السباح

رف زيادة الطلح للحةول على الخدمات المرتبطة بتدريح ذوى الاعاقة الط
.السفلى باستخدات الوسط المااي والحزات 

أشهر على البرنامج التدريبي 3يوضح وجهة نظر المخدمين فى السلوك الوظيفى بعد مرور ( 5)شكل رقم 

95.20%

4.76



(لجامعة البيضاء خاص بأبحاث المؤتمر العلمي الرابع)عدد  0202 (4)العدد  (5)المجلد  -مجلة جامعة البيضاء     

  

Albaydha University Journal 5 (4), 2023 01 

 

                                          تاصةةةةةةص الادارا الريةاضةةةةةةيةة كليةة التربيةة البدنية             دكتوراه فى

                                          والرياضة جامعة السودان لعلوم والتكنولوجيا

                 المعايير الدولية           ( موسةةةوعة    3203                  ى صةةةلاح ا  هارون )  لف  . 9

        الابرات              الاولى، مركز                                   للتةدريةب ملامق الموجةه الرابعةة الفبعةةة 

                       المدنية الدقى القاهرا.

        الحديوة            (، الابعاد    3205                              العنبلى حماا عيد الفوقى منصور)  .  02

                                                     لادارا الموارد الب ةةةرية فى المؤسةةةسةةةات الرياضةةةية الاسةةةكندرية 

                مفبعة دار الددى
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