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 تطوير عمل التدقيق الداخليفي أثر مفهوم البيانات الضخمة 

 البنوك اليمنيةب
 مدينة ذمارب على البنوك العاملةدراسة تطبيقية 

 

 
لينا ، 6الحداد فتحية عبد الله، 5يحمريم خالد ل، 4رقية نبيل عطيفة، 3شواق علي المقبليأ، 2سماء محمد حكمأ ،1أرفق محمد شرهان

 .7الصبري مالحكيعبد 

 جامعة البيضاء - والحاسبات برداع الإداريةكلية العلوم  - قسم المحاسبة

 

 مـــلــخـــص

والتوسةةةي فع معرفة مفهوم الفحا والتدقي   ،ومجالات تطبيقها هاأنواعو ،إلى تعرف مفهوم البيانات الضةةة مة الدراسةةةة ههذ تهدف 

صحة البيانات( و ،المصداقيةو ،التباينو ،التنوعو ،والسرعة ،)الحجم :كما هدفت إلى معرفة أثر مفهوم البيانات الض مة ،فع المراجعة

 البنوك اليمنية.بتطوير عمل التدقي  الداخلع فع 

 الإحصةةا عوتم اسةةت دام البرنامج  الاسةةتنبا ع والاسةةتقرا ع، الأسةةلو باسةةت دام  نهج الوصةةفع التحليلعمواسةةت دمت الدراسةةة ال 

(SPSS) ول عليهالتحليل البيانات التع تم الحص. 

التباين، والتنوع، والسةةةرعة، و)الحجم،  _ بجميي متغيراته لمفهوم البيانات الضةةة مة اإيجابي   اهناك تأثير  ن أوتوصةةةلت الدراسةةةة إلى  

ا _يعد و البنوك اليمنية،ب الداخلع تطوير عمل التدقي فع  متجمعة   _ المصداقية(و ول ، والإسهام فع الوصنتاجفع الإ ر يس ا عامل   _ أيض 

 ر جودة وكفاءة.إلى مستويات أكث

 

Abstract 

The aim of this study is to identify the concept of big data, its types and fields of application, and 

to expand the knowledge of the concept of auditing and auditing. It also aimed to know the impact of 

the concept of big data through (size, speed, diversity, variance, credibility, data validity) on the 

development of internal audit work in Yemeni banks.   

The study used the descriptive analytical approach using the deductive and inductive method, 

and the statistical program (SPSS) was used to analyze the data obtained.   

The study concluded that there is a positive impact of the concept of big data with all its variables 

(size, speed, diversity, variance, credibility) on the development of internal audit work in Yemeni banks, 

which is also a key factor for production to push for higher levels of quality and efficiency. 
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 الإطار العام للدراسة :الأولالفصل 

منهجيةةة  :الأول ،يحتوي هةةذا الفصةةةةةةةل على مبحثين  

 عرض الدراسات والبحوث السابقة :والثانع ،الدراسة

 منهجية الدراسة لالأوالمبحث 

 المقدمة:: أولً 

ا ا، وانفجار  ا وعلمي  ا معرفي  ا حراك  العالم مؤخر   شةةةهدي 

يانات الرقمية المتاحة عبر ناعية فع كمية الب  ،الأقمار الصةةةةةة

 الإنترنتوم تلف قنوات التواصل من أجهزة وأنظمة متصلة ب

بطوفان البيانات  ختصاصيونالاإلى حد أن وصفه عبر العالم، 

البيانات الض مة  إنتاجي فع ، ويعزى هذا النمو السريالض مة

علم الرقمية من إلى الاسةةت دام المتصةةاعد السةةريي لوسةةا ل الإ

عبر وسا ل التواصل الاجتماعع  فرادمن جهة، والأ البنوكقبل 

 من جهة أخرى. 

جد   نات أكما ن يا عد ن حجم الب مصةةةةةةةدر قوة ر ي  لأي ي

بيانات الضةةةةةة مة من وم الن مفهإإذ  ؛قا م على المعرفةمجتمي 

ا أن تسةةهم إسةةهام   _ فع حال إدارتها على نحو صةةحي  _شةةأنها 

سبع مؤثر   شركاتو البنوك،با فع تطوير عمل التدقي  المحا  ،ال

الأمر الذي أدى إلى اعتراف بعض  ،والمؤسةةسةةات الاقتصةةادية

ت أالبيانات الضةة مة، فأنشةة أهميةالبلدان المتقدمة ببالحكومات 

تفكير فع اسةةةتغلل مفهوم ن، وفرق عاملة للمجتمعات ممارسةةةي

شتى المجالات فع المحتمل  هاالبيانات الض مة، ودراسة تأثير

 المحاسبية.

يةن معرفة إ  يانات الضةةةةةة مة  البنوك اليمن من بمفهوم الب

فع عملية تطوير التدقي  الداخلع سةةةيسةةةهم التركيز عليها خلل 

تعميم على لةةة لأنهةةا توفر قةةدرة هةةا  يهةةا؛اجعةةة الةةداخليةةة فلمرل

توظيفها فع شةةةةتى مجالات التطوير لعمليات المراجعة الداخلية 

 ال تأثير هذه البيانات شةةةةةةتى وقد ، نفسةةةةةةها عناصةةةةةةر التدقي ب

حظيةةت ظةةاهرة مفهوم البيةةانةةات الضةةةةةة مةةة لةةذلةة   ؛المجةةالات

 ع، ومهنيالأعمال عبترحيب محللع الصةةةةةةناعة، واسةةةةةةتراتيجي

جدي كار  تدفي التسةةةةةةوي  للحصةةةةةةول على تطورات وأف إلى دة 

لابتكةةار والرقع فع جميي الميةةادين، وتةةدفي عجلةةة التقةةدم من ا

 . يةنتاجالإالتناف  ومستوى خلل رفي 

تى ذلةةة   يتةةةأ فع حةةةال ولن  ت ةةةدام الأمثةةةل إلا   الاسةةةةةةة

مفهوم البيانات الضةةة مة للشةةةركات ال اصةةةة بسةةةتراتيجيات للإ

والمؤسةةسةةات الاقتصةةادية للتنقيب عن البيانات القيمة التع تمن  

فرص التنبؤ والقدرة على ات اذ القرار السةةةةليم، ورصةةةةد التقدم 

الشةةةةةةركةةةات و البنوكبةةةنحو تطوير عمةةةل التةةةدقي  الةةةداخلع 

ا الدقي  الفحايعد بالمقابل  ،الاقتصةةةةةةادية الم تلفة  عنصةةةةةةر 

حول التأكد وكذل   ،من أركان المراجعة الداخلية ي اأساس ركن او

، البنوك اليمنيةبمن مدى صةةةةحة العمليات المالية والمحاسةةةةبية 

هذه العمليةات دفترية   قة فع تسةةةةةةجيةل  لد ل  من خلل ا ا من وذ

او ،ناحية والتحديد  ،التوجيه المحاسةةةةةبع للعمليات المالية أيضةةةةة 

مدى وخرى، أالمدين والدا ن من ناحية  :السةةةليم لطرفع العملية

كونها حدوث العمليات المالية  وقانونية صةةحة المسةةتندات الدالة

، علوة على عة من ناحية ثالثة يسةةةةة فع المراجمن القرا ن الر

كما أنه من عناصةةةةةةر المراجعة  ،عنصةةةةةةر التحق  هو يعد ذل 

اهو من عنةةاصةةةةةةر التحق  و ،الةةداخليةةة فع المراجعةةة  أيضةةةةةةةة 

أن المراجعة الداخلية تتبي أسلو  الحسبان بة مي الأخذ ال ارجي

أمةةا المراجعةةة ال ةةارجيةةة  ،المراجعةةة الكةةاملةةة لجميي العمليةةات

 .بالعينات يتبي فيها أسلو  المراجعةف

لى الدراسةةات والبحوث السةةابقة إبالرجوع لنا اتضةة  قد و 

قة بجانب مشةةةةةةكلة الدراسةةةةةةةة  أثر مفهوم  تتناولنها لم أالمتعل

نات الضةةةةةة مة  يا لداخلع فع الب تدقي  ا البنوك بتطوير عمل ال

 .اليمنية

فع ة مفهوم البيانات الض م مسألة أثر فإنوبناء على ذل        

لداخلع  بالغةة البنوك اليمنيةة بةتطوير عمةل التةدقي  ا مشةةةةةةكلةة 

سةةةتعتمد الدراسةةةة الطريقة لذا  ، وهع جديرة بالدراسةةةة؛هميةالأ

تجمي بين أسلو  وهع العلمية فع بحث المشكلة المشار إليها، 

الانتقال إلى  يتم بعد ذل سةةةةو ،الاسةةةةتنبا  وأسةةةةلو  الاسةةةةتقراء

 على منهجية وصةةةةةةفية داختبارات فروض الدراسةةةةةةة بالاعتما

 .تحليلية

تعقبها  الدراسة إلى ثلثة فصولهذه لذا سوف تنقسم 

الإ ار العام : الأولالفصةةل سةةيتناول و اسةةتنتاجات وتوصةةيات،

 ار النظري للإ  صةةةةةةاسةةةةةةي :للدراسةةةةةةة، والفصةةةةةةل الثانع

 :من هذا الفصةةل الأولالمبحث  سةةيدر و ،لمتغيرات الدراسةةة

 :المبحث الثانعو، هاومجالات هاأنواعو مفهوم البيانات الضةة مة

أما  ،الداخلعالمتعلقة بالتدقي   الأسةةةةةةاسةةةةةةيةسةةةةةةيتناول المفاهيم 

 :اخير  ألدراسة الميدانية، وا نصيب سيكون منف :الفصل الثالث

 الاستنتاجات والتوصيات.

 الدراسة:مشكلة : ثانياً

من  ةمفهوم البيةةانةةات الضةةةةةة مةةة مرحلةةة هةةامةةيمثةةل 

حل تطور نظم المعلومات وا لاتصةةةةةةةالات، وهع تعبر فع مرا

لمبسط عن كمية ها لة من البيانات المعقدة التع يفوق مفهومها ا

قدرة البرمجيات و ياتحجمها  يدية على  الآل ية التقل الحاسةةةةةةوب

ت زينهةةا ومعةةالجتهةةا وتو يعهةةا، الأمر الةةذي أدى إلى و ةةةةةةي 

يلةة متطورة تمكن من التحكم فع تةدفقهةا والسةةةةةةيطرة حلول بةد

 عليها. 

إلى هذا المفهوم و ةةةةةةرورة نقله  أهمية منا وانطلق  

فةةإن التةةدقي  الةةداخلع يعةةد أحةةد ركةةا ز هةةذا  عالتطبيقالشةةةةةة  

البنوك بةةالتةةدقي  الةةداخلع  أثرينبغع أن يرتقع  ولهةةذا ؛التطبي 

وتقويم لى توجيةةةه العمليةةةات نحو النجةةةاف من خلل فحا إ

والتشةةةةةةغيلية، وتوفير المعلومات  الإداريةالنشةةةةةةا ات المالية و

ستراتيجيتها بشكل إيذ ارة بكل مستوياتها لمساعدتها فع تنفللإد

التدقي  الداخلع فع الا لع على  أثرصةةةةةةحي ، وكذل  تفعيل 

ومدى تحق   ،تدقي  تنفيذها إمكانيةومنحه  سةةةةةةتراتيجيةهذه الإ
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جه  هةدافالأ المرجوة منهةا، وكةذلة  تحةديةد الم ةا ر التع توا

 البنوك ومتابعة كيفية علجها.

 : الآتيمشكلة الدراسة في  بلورة مكنمما سبق يو

ومجةةالات  هةةاأنواعالبيةةانةةات الضةةةةةة مةةة  ومةةا مةةا مفهوم  -1

 تطبيقها 

ب -2 لداخلية  وما مفهومماذا يراد  الفحا  كل من المراجعة ا

 المراجعة والتدقي  فع هذه 

تطوير عمل فع البيانات الضةةةةةة مة هل يوجد أثر لمفهوم  -3

 التدقي  الداخلع 

 :الدراسة أهمية: ثالثاً

مفهوم البيانات الضةة مة  أهميةبا ا متزايد  يشةةهد العالم إدراك   

، والبنوك وأثرهةةا فع تطوير عمةةل التةةدقي  الةةداخلع للبيةةانةةات

فع  داجهن هذا الإدراك؛ لذا فهع تبذل ماليمنية ليسةةةةةةت بمعزل 

 يبدو أن رغم ذل  ، لكنواسةةتغللها الوسةةا ل التكنولوجية اقتناء

إلى الإمكةةانةات الل مةة فتقر إذ ت ؛محةةدودة ت الةةمةا  خطواتهةةا

معةةالجةةة وتحليةةل مفهوم البيةةانةةات الضةةةةةة مةةة التع تمكنهةةا من 

 . عللستفادة منها فع تطوير عمل التدقي  الداخل

، فهع تسةةةةةعى جاهدة إلى أن هذه الدراسةةةةةة جاءتومن هنا  

 أداةلتكون  ؛بثورة البيانات اهتمامها البنوك اليمنية تضةةةةةةةاعف

  التدقي  المحاسبع.تحقي  وتطوير عمل فع  فاعلة

مفهوم ل إبرا ها التأثير الكبيرمن  تهاأهميوكذل  تكتسةةةةةةب   

البيانات الضةة مة فع دعم تطوير عمل التدقي  الداخلع فع هذه 

، ومن المأمول أن تسةةةةةةاعد هذه الدراسةةةةةةة فع فت   فاق البنوك

اجديدة للباحثين فع المجالات المحاسةةةةةبية والمالية   أنو ،أيضةةةةة 

)ومنهةةا مكتبةةة جةةامعةةة  ،للمكتبةةات الجةةامعيةةة امهمةة   ارافةةد  تمثةةل 

 .البيضاء(

لدراسةةةةةةةة        باحثين فع هذا المجال ويمكن أن تزود هذه ا ال

ومجالاتها  هاأنواعمعلومات عن مفهوم البيانات الضةةةةةة مة وب

ستو   أن مفهوم البيانات الض مة علوة على ذل  الم تلفة، 

شأنه أن  شكل ييعد مصدر قوة من  عمل طوير فع ت كبيرسهم ب

وانعكا   ،بالبنوك اليمنية رتقاءالاوصةةولا  إلى  التدقي  الداخلع

 .بشكل عامعلى الاقتصاد ذل  

 الدراسة: أهداف: رابعاً

 :ةالآتي هدافالألى تحقي  إتسعى هذه الدراسة 

ومجةةالات  هةةاأنواعالبيةةانةةات الضةةةةةة مةةة ومفهوم معرفةةة  -1

 تطبيقها.

المراجعة  العناصةةةةةةر المشةةةةةةتركة فع أداء )تنفيذ(معرفة   -2

عرفةةة مفهوم الفحا والتةةدقي  فع الةةداخليةةة، والتوسةةةةةةي فع م

 المراجعة.

يانات  -3  ،)الحجم :خلل الضةةةةةة مة منمعرفة أثر مفهوم الب

صةةحة البيانات( و ،المصةةداقيةو ،التباينو ،التنوعو ،والسةةرعة

 .البنوك اليمنيةب تطوير عمل التدقي  الداخلعفع 

 :الدراسة أنموذج: خامسًا

الدراسة  أنموذجها تم بناء أهدافشكلة الدراسة وى مإل استناد ا

 :الآتعبالشكل 

 ( يو   متغيرات الدراسة1-1الشكل )

 

 

 : فرضيات الدراسة:سادسًا

الدراسةةة تم صةةياغة الفر ةةيات  أنموذجإلى  اسةةتناد ا

 :ةالآتي

فع البيانات الضةةةةة مة يوجد أثر لمفهوم  :الرئيسيييييةالفرضيييييية 

 :ةالآتيوتفرعت منها الفر يات ، الداخلعتطوير عمل التدقي  

لحجم  إحصةةا يةيوجد أثر ذو دلالة  :ىالأولالفرضييية الفرعية 

 تطوير عمل التدقي  الداخلع.فع البيانات 

لسرعة  إحصا ية: يوجد أثر ذو دلالة الفرضية الفرعية الثانية

 .لداخلعا تطوير عمل التدقي فع البيانات 

 

 مفهوم البيانات الضخمةالمتغير المستقل: 

 صحة البيانات المصداقية التباين التنوع السرعة الحجم

 تطوير عمل التدقيق الداخليالمتغير التابع: 
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لتنوع  إحصةةا يةدلالة : يوجد أثر ذو الثالثةالفرضييية الفرعية 

 .تطوير عمل التدقي  الداخلعفع البيانات 

لتباين  إحصا يةيوجد أثر ذو دلالة : الفرضية الفرعية الرابعة

 الداخلع.  تطوير عمل التدقي فع البيانات 

 إحصةةةةا يةيوجد أثر ذو دلالة  :الفرضييييية الفرعية الخامسيييية

 الداخلع. تطوير عمل التدقي فع لمصداقية البيانات 

 إحصةةةا يةيوجد أثر ذو دلالة  :الفرضيييية الفرعية السيييادسييية

 تطوير عمل التدقي  الداخلع.فع لصحة البيانات 

 : منهجية الدراسة:سابعاً

لدراسييييييية: (1) مدت منهج ا جانب  اعت لدراسةةةةةةةة فع ال هذه ا

النظري على المنهج الوصفع من خلل الاستعانة بما هو متاف 

يات أثرمعية ومن مصادر عربية وأجنبية من كتب ورسا ل جا

سة فع الجانب  الاستعانة بها سيتمو ،لها علقة بمو وع الدرا

المنهج التحليلع فع تحليل نتا ج اسةةةةةةتمارة ب المدرو الميدانع 

 جمي البيانات من عينة الدراسة.فع  الاستبانة

تم جمي  :مصييييييادر جما البيانات والمعلومات والبيانات (2)

مفهوم ر يأثترفة مدى معل الاسةةتبانةالبيانات الميدانية باسةةت دام 

 تطوير عمل التدقي  الداخلع. فع البيانات الض مة 

تم الاعتماد فع جمي المعلومات المتصةةةةةةلة بمو ةةةةةةوع و 

الكتب والدراسةةةةات السةةةةابقة والمجلت العلمية على الدراسةةةةة 

وذل  لبناء التكوينات  ؛الإنترنتشةةبكة فع والبيانات المنشةةورة 

 .راسةالد إجراءعلى النظرية المساعدة 

لجمي البيانات  ر يسة أداةالاستبانة  ستكون: دراسةال أداة (3)

وقد حقي  هدف الدراسة الأساسع، غرض تب الدراسة،من عينة 

خصةةةةةا لجمي البيانات : الأولقسةةةةةمين ر يسةةةةةين:  تتضةةةةةمن

خصةةا لجمي بيانات  :الديموغرافية للمبحوثين، والقسةةم الثانع

ة الدراسةةةةةةلهذه  الأسةةةةةةاسةةةةةةيةللإجابات عن فقرات المتغيرات 

 نقا .ال( ذي خم  است دام مقيا  )ليكرتب

 :: التعريفات الإجرائيةثامناً

هع مجموعة أو مجموعات من  :مفهوم البيانات الضييييخمة -1

 ،والسةةرعة ،الحجم :مثل ،البيانات التع لها خصةةا صةةها الفردية

لا يمكن وصةةةةةحة البيانات، و ،المصةةةةةداقيةو ،التباينو ،التنوعو

التقليدية لتحقي  الاستفادة لوجيا وم التكنمعالجتها بكفاءة باست دا

 (.ISO/IEC, 2017منها. )

نشةةةةةا  تقييمع مسةةةةةتقل تقوم به  تعريف المراجعة الداخلية: -2

الم تلفة فع  الأعمالمهمته فحا  ،إدارة أو قسم داخل المنشأة

 الإداراتوتقييم أداء  ،المجالات المحاسةةبية والمالية والتشةةغيلية

كما أنها ، ذل  ل دمة الإدارة العليا، ووالأقسةةةام فع هذه المنشةةةأة

عن  ري  قيا  وتقييم فاعلية الوسةةةةةةةا ل  ىرقابة إدارية تؤد

 .(2010)را د،  .الأخرىالرقابية 

االفحا يعد  الفحص والتدقيق: -3 من  أسةةاسةةي ا ركن او عنصةةر 

المالية لتأكد من مدى صحة العمليات لأركان المراجعة الداخلية 

   :(2010، والمحاسبية من حيث )حجا ي

 .دفتري االدقة فع تسجيل هذه العمليات  -

والتحديد السةةةةةةليم  ،لعمليات الماليةنحو االتوجيه المحاسةةةةةةبع  -

 المدين والدا ن. :لطرفع العملية

مدى صةةةحة وقانونية المسةةةتندات الدالة على حدوث العمليات  -

 مراجعة.فع ال الر يسةمن القرا ن كونها المالية 

من عناصةةةةةةر المراجعة هو ا إن عنصةةةةةةر التحق  كمفلذا   

 ،من عناصةةةر التحق  فع المراجعة ال ارجيةهو كذل  الداخلية 

أن المراجعة الداخلية تتبي أسلو  المراجعة بالحسبان مي الأخذ 

تبي أسةةةةةلو  تأما المراجعة ال ارجية ف ،الكاملة لجميي العمليات

 المراجعة بالعينات. 

 :الدراسات والبحوث السابقة: ثانيالمبحث ال

الدراسات السابقة التع تناولت  بتصنيف ونالباحثقام 

تطوير عمل التدقي  الداخلع فع أثر مفهوم البيانات الضةةةةةة مة 

 :الآتعوف  

: الدراسييييات المتعلقة بالمتاير المسييييتقل )مفهوم البيانات أولً 

 :الضخمة(

البيانات  أثر "الموسومة بـةةةـةةةـةةة( 2019صبرينة مقنانع )دراسة  .1

   ."ية المستدامة بالدول العربيةالضخمة في دعم التنم

البيانات الضةةةةةة مة للقيمة أثر لى معرفة إهدفت وقد 

ها فع تحقي  أثرو ،المضةةةةةافة فع إحداث التغيير داخل المجتمي

 التنمية المستدامة. أهداف

ا مي وبغية إعطاء الدراسة صفة المو وعية، وتوافق  

مشةةةةةةكلتها عن ا إلى الوصةةةةةةول بها للإجابة  بيعتها، وسةةةةةةعي  

، تم الاعتماد على المنهج الوصةةةةةةفع التحليلع فع تسةةةةةةا لاتهاو

قد تم الاعتماد على  ،وصةةةةةةف وتفسةةةةةةير الظاهرة وأبعادها ول

 المصادر الوثا قية بهدف تحليل المو وع ومعالجته.

 ىءن تنفيذ السياسات والمبادأتوصلت الدراسة إلى و

 اجوهري   عامل  يعد التوجيهية لإ ار تأمين المعلومات الو نية 

الابتكةار، على تحفيز اللاعتمةاد البيةانةات الضةةةةةة مةة من أجةل 

وتمن   ،البيانات الضةةةةةة مة عطعنها تأوالتطور، والرقع، كما 

ا قيمة مضافة، كما تعطع نطاق  ب أتعالقدرة على ات اذ القرار، وت

ا، وتحسين والعربع خصوص   اغير مسبوق لفهم المجتمي عموم  

ية دم فع إ ار التنمتفعيل ورصةةد التق من ثممسةةتوى معيشةةته، و

االمسةةةةةةتدامة لتحفا لاجيال القادمة قدرات تمكنهم  من  أيضةةةةةة 

 تحقي  النمو.

 

أثر تحليل البيانات "الموسومة بـةةةةةة ( 2019نجاه مرعع )دراسة  .2

   ."الضخمة علي تحسين جودة المعلومات المحاسبية

هدفت هذه الدراسةةةةةةة إلى معرفة أثر تحليل البيانات وقد        

سين جودة المعلومات، واعتمدت الدراسة على حتفع الض مة 

المنهج الاسةةةةةتقرا ع من خلل اسةةةةةتقراء الدراسةةةةةات والبحوث 

 المتصلة بمو وع البحث.
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ن تحليل البيانات الضةةةة مة يؤثر أوتوصةةةةلت الدراسةةةةة إلى     

خصةةةا ا جودة المعلومات المحاسةةةبية من فع بشةةةكل وا ةةة  

او ،جانب حاسةةةةةبة فع المحاسةةةةةبين ومهنة الم عمالأعلى  أيضةةةةة 

 خر جانب  المستقبل من

 

البيانات " الموسومة بـةةةةـةةةةـةةةة( 2018) علع الأكلبع دراسة .3

   ."الضخمة واتخاذ القرار في جامعة الملك سعود

البيانات  أهميةهدفت إلى تسةةةةةليط الضةةةةةوء على وقد 

دراسةةةة تقييمية  ذه الدراسةةةةهالضةةة مة فع دعم ات اذ القرار، و

دام والةةدليةةل التعريفع تقةةان من خلل واجهةةة الاسةةةةةةت ةةإلنظةةام 

فع محاولة لل روج بنتا ج تسةةةةةةهم فع تطوير تطبيقات  ،امللنظ

النظام بما يحق  القدرة على تحليل البيانات الضةةةةةة مة بكفاءة 

 الجامعة.بتساند مت ذ القرار 

أما المنهج المسةةت دم فع الدراسةةة فهو دراسةةة تقييمية 

 باسةةةةةةت دام المنهج الوصةةةةةةفع التحليلع من خلل الدراسةةةةةةات

 ."تقان"إظام الوثا قية إ افة إلى تقييم ن

ية ئالتنب الأنموذجاتوقدمت الدراسةةةةةةةة مجموعة من 

التع يمكن الاسةةةتفادة منها فع تطوير الجانب التطبيقع لوظا ف 

ندة ات اذ القرار إنظام  ها لمسةةةةةةةا كات قان ومحا جامعة المل  بت

 إجراء :أهمهاوصةةت الدراسةةة بعدة توصةةيات من أوقد  ،سةةعود

لدراسةةةةةةةات نات ثرالأ ا يا يل الب ناول مسةةةةةةتجدات تحل ية التع تت

تقةةان البحثيةةة إالضةةةةةة مةةة، والعمةةل على تطوير قةةدرات نظةةام 

وإدراج المزيةةةد من  ،ليضةةةةةةةةاهع محركةةةات البحةةةث الةةةدلاليةةةة

إدارة البيةةانةةات فع يةةة التع تسةةةةةةةاعةةد النظةةام ئالتنب الأنموذجةةات

 الجامعة.بالقرار  مت ذيالتع تدعم  الكاملة التفاصيلبالض مة 

البيانات  "الموسومة بـةةةةـةةةةـةةةة (2017حيى  اهر)ياسة رد .4

 ."الضخمة في الستخبارات العسكرية

لدراسةةةةةةةة  فة إلى هدفت هذه ا تعرف الجوانب الم تل

 حديدون العسةةةةةةكرية، وتئها فع الشةةةةةةأثرللبيانات الضةةةةةة مة، و

يات التع  أنواعم تلف  حد نات الضةةةةةة مة والت يا تكنولوجيا الب

جالات الم تلفة التع يمكن تواجهها، بالإ ةةةةةةافة إلى تحديد الم

 ،كريةفيها اسةةةت دام البيانات الضةةة مة فع الاسةةةت بارات العسةةة

 واست دمت الدراسة المنهج الوصفع التحليلع.

واعدة  _ رغم البيانات الضةة مة _ الى أنهّإوتوصةةلت 

كون  ؛دولا  قليلة تعتمدها هناك ي، غير أنّ فع المجال العسةةةةةكر

وتحتاج إلى خبرات عالية  تكنولوجيا البيانات الضةةةةةة مة معقّدة

 لرفي معدلّ است دامها. هااست دامتسهل  ذات كفاءة

الموسةةةةةةومة ( 2017) عدنان البار، خالد المرحبعدراسيييييية  .5

 ".البيانات الضخمة ومجالت تطبيقها "بـ

 ،البيةةانةةات الضةةةةةة مةةة أنواعهةةدفةةت إلى معرفةةة وقةةد 

وذل  من خلل اسةةةترجاعها  ،وتحديد مجالات تطبيقها الم تلفة

المجال  :ومنها ،الم تلفة فع العديد من المجالات الأنظمة من

والاقتصةةةادي  ،والقطاع الحكومع ،والمجال الطبع ،العسةةةكري

واسةةةةةةت ةةدمةةت الةةدراسةةةةةةةة المنهج الكيفع  ،والتعليمع وغيرهةةا

 الوصفع.

ن عملية استرجاع البيانات ومعالجتها ألى إوتوصلت 

ستحداث ست دامها تتم بغرض تطوير المنتجات أو ا منتجات  وا

، أو توفير المعلومات الل مة لمسةةةةةةاعدة مت ذي القرار ةجديد

وتطوير عمليةةة التسةةةةةةوي   ،صةةةةةةنةةاعةةة م رج منةةاسةةةةةةةةبفع 

والمسةةةةةةةةاعةةدة فع اكتشةةةةةةةةاف  ،الأدويةةةوتطوير  ،الإلكترونع

 وتحقي  الأمن القومع وتحسين العملية التعليمية. ،الأمراض

ا عمييل  : الييدراسيييييييات المتعلقيية بييالمتاير التييابا )تطويرثييانيييً

 :التدقيق الداخلي(

التدقيق "الموسةةةةومة بـةةةةةةةةةة ( 2019محمد كمال ) دراسيييية -1

 ."والرقابة المالية

على الأوراق  التدقي  والرقابةالدراسةةةةةةة إلى  هذه هدفت       

المالية فع شةةةةةةركات الاسةةةةةةتثمار من حيث مفهوم شةةةةةةركات 

ن مهنة أوتوصلت إلى  ،الداخلية يةالرقاب هاومشاكل ،الاستثمار

ل روج بتأكيد معقول إلى اة تسعى ملية منظمة وهادفالتدقي  ع

 المالع.عن عدالة القوا م المالية ومصداقية الإبلغ 

ـ2016فا مة إبراهيم ) دراسة -2 ـ ـ العوامل " ( الموسومة ب

المؤثرة في جودة تقيييارير التيييدقيق اليييداخلي في الو ارات 

 ."والمؤسسات الحكومية الفلسطينية العاملة في قطاع غزة

فو   لدراسةةةةةةةة  هذه تهد مل المؤثرة فع إلى ا تعرف العوا

الو ارات والمؤسةةةةةةسةةةةةةةةات بةةجودة تقةةارير التةةدقي  الةةداخلع 

 الحكومية الفلسطينية.

من  أداةواسةةةةةةت دام  ،هو المنهج الوصةةةةةةفعفأما المنهج المتبي 

 أدوات الاستبانة فع جمي البيانات.

توصةةةةةلت الدراسةةةةةة إلى وجود علقة بين التدريب والكفاءة و 

سم التدقي  والإدارة العليا وت طيط عملية ة المهني ستقللية ق وا

الو ارات والمؤسةةةةةةسةةةةةةةات بخصةةةةةةةا ا التقارير و ،التدقي 

 قطاع غزة.بالحكومية الفلسطينية 

أثر " ( الموسومة بـةةةةةـةةةةةـةةةةة2015عمر عز الدين ) دراسة -3

فيياعلييية ناييام الرقييابيية الييداخلييية على أداء المييدقق الييداخلي 

 ."ردنيةلأادراسة ميدانية على الجامعات 

ية نظام الرقابة اعللى بيان أثر فإهدفت هذه الدراسةةةةة 

الوسةةةةةةيط  ثرأداء المةةدق  الةةداخلع من خلل الأفع الةةداخليةةة 

 الجامعات الأردنية ال اصة.بل صا ا التدقي  الداخلع 

 ةافة إ ،المنهج الوصةفع التحليلعوقد اعتمدت الدراسةة على  

وتحليل  ،ط المتعددمن تحليل الانحدار البسةةةي إلى اسةةةت دام كل  

 المسار لاختبار فر يات الدراسة.

 :أبر ها ،توصةةةةةةلت الدراسةةةةةةة إلى عدد من النتا جو

لية الرقابة الداخلية بمقوماته على علفا إحصةةةةةةا يةوجود دلالة 

 .أداء المدق  الداخلع
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 أثر "( الموسومة بـةةةةةـةةةةةـةةةةة2015خلدون البطوش ) دراسة -4

يق الداخلي لجان التدقيق الداخلي في تحسييييييين افاءة التدق

 ."ء الأردنيةلإدارة المخاطر في شراات الكهربا

فة  لدراسةةةةةةةة إلى معر فت ا لجةان التةدقي  فع أثر هد

تحسةةةةةين كفاءة التدقي  الداخلع لإدارة الم ا ر فع شةةةةةركات 

المسةةةةةةت دم فع الدراسةةةةةةة فهو أما المنهج  ،الكهرباء الأردنية

تحليل إحصةةةةةا ع  جراءلإتم أخذ عينة قد و ،الوصةةةةةفعالمنهج 

 الدراسة. أهدافتحقي  ل

لجان التدقي  الداخلع أثر لى بيان إتوصةةةةةةلت الدراسةةةةةةة و     

 لإدارة الم ا ر فع شركة الكهرباء.

التدقيق  أثر "( الموسومة بـةةةةةـةةةةةـةةةةة2014سمية خلف ) دراسة -5

 ."الداخلي في تفعيل إدارة المخاطر في البنوك التجارية

لى تعرف مةةدى إدراك المةةدق  إهةةدفةةت الةةدراسةةةةةةةةة 

او ،الم ا ر هميةلأ الداخلع الوقوف على مدى تأثير  أيضةةةةةةة 

مسةةةةةةت دمة   الالتزام بالمعايير المهنية للتدقي  فع إدارة البنوك

 المنهج الوصفع.

بين التدقي   ان هناك تنسةةةيق  أوتوصةةةلت الدراسةةةة إلى 

 .الداخلع وإدارة الم ا ر

 :السابقة الدراسات والبحوث من البحث الحالي موقا

الدراسات والبحوث ف مكن تصنيما سب  يبناء  على 

 التع تم عرض نتا جها إلى فئتين:

سات المتعلقة بمتاير الدارسة المستقل المتمثل بـ ىالأول : الدرا

، الأكلبع 2017) ةةاهر ، وهع:"مفهوم البيييانييات الضييييييخميية"

، مةرعع 2019، مةقةنةةةانةع 2017، الةبةةةار، الةمةرحةبةع 2018

واعدة  مة ن البيانات الضةةةةأوقد أكدت هذه الدراسةةةةات  ،(2019

تطوير الجانب التطبيقع فع فع جميي المجالات الاقتصةةةةةةةادية و

لات ةةاذ القرارات، وتطوير المنتجةةات أو اسةةةةةةتحةةداث منتجةةات 

، أو توفير المعلومات الل مة لمسةةةاعدة مت ذي القرار فع ةجديد

انها أالشركات من، كما  على تحفيز فع ال ا جوهري  تعد عامل   أيض 

شكل وا    ،رقعوالالابتكار، والتطور،  خصا ا فع وتؤثر ب

وتسةةةةةتغلها فع عمليات التسةةةةةوي   ،جودة المعلومات المحاسةةةةةبية

 ال اصة بها.

الثانية: الدراسات المتعلقة بمتاير الدارسة التابا المتمثل بـيييييـ 

 ،2019كمةةةال ): "، وهيتطوير عميييل التيييدقيق اليييداخلي"

، 2015الةةةبةةةطةةةوش  ،2015الةةةديةةةن  ، عةةةز2016بةةةراهةةةيةةةم إ

د أكدت هذه الدراسةةةةةةات أن التدقي  الداخلع قو ،(2014خلف

من  قةةدملمةةا ي الإدارات؛يحظى بةةاهتمةةام كبير ودعم من قبةةل 

جه  حد من الم ا ر الكبيرة التع توا عد فع ال معلومات تسةةةةةةةا

من  قدمولما ي ،المؤسةةةةةسةةةةةات والو ارات والشةةةةةركات والبنوك

 ،التهاوعد الماليةمعلومات تسةةةاعد فع التأكد من صةةةدق القوا م 

ان أكما  ا هام  فع الحفاظ على الثقة المتبادلة والضةةرورية  له أثر 

وبين المقر ةةةةةةين  وموظفيها،فع العلقات المالية بين الإدارة 

وبين  ،وبين المسةةةةةةتثمرين الحاليين والمترقبين والمقتر ةةةةةةين،

 المنشأة وعمل ها. 

والملحا على الةةةدراسةةةةةةةةات والبحوث التع تم عرض        

تطوير فع أثر مفهوم البيانات الضةةةةةة مة ل ها لم تتناوننتا جها أ

 البنوك اليمنية.بعمل التدقي  الداخلع 

يية تتطلي  مثيل فجوة معرفي هياا القصييييييور نإلياا في

بحث هاه المشيييكلة وتقديم بهاه الدراسييية  وسيييتقوم ،الدراسييية

 النتائج المتوقعة منها.

 الفصل الثاني الإطار الناري للدراسة

 :للبيانات الضخمة الإطار المفاهيمي: الأولالمبحث 

مفهوم  المبحثمن هذا  الأول الفرع يسةةةةةةتعرضسةةةةةة

البيانات الضةةة مة،  أهميةالثانع وسةةةيتناول البيانات الضةةة مة، 

الثالث فسةةةةتأتع فع  وتنوعها ما خصةةةةا ا البيانات الضةةةة مةأ

  مصادر البيانات الض مة. تردوفع ال ام  سوالرابي، 

 الضخمة:: مفهوم البيانات أولً 

: عبارة عن الصةورة ال ام للمعلومات قبل اتمفهوم البيان -1

ولا يمكن الاسةةةةتفادة منها  ،عمليات الفر  والترتيب والمعالجة

-1: 2017 ،المرحبع البار)المعالجة. ية قبل الأولبصةةةةورتها 

2). 

مجموعةةة من البيةةانةةات بم تلف  :الضييييييخمييةالبيييانييات  -2

السةةةرعة، و )الحجم، :مثل ،لها خصةةةا ا الفرديةو ،تصةةةنيفها

باين،و ،التنوعو حة و الت نات(صةةةةةة يا ها لا يمكن و ،الب معالجت

 عدنان،)منها. لتحقي  الاستفادة  التقليدية التكنولوجياباست دام 

2017 :3). 

صبرينة )الضخمة ظهور وانتشار مصطلح البيانات  أسباب -

  :(45: 2019،مقنانع

   مة.وجود بعض المجالات العلمية التع تتطلب بيانات  -

من  ا ةةةةة م اعية التع ترسةةةةةل كم  ظهور الشةةةةةبكات الاجتما -

 الساعة.البيانات على مدار 

 البيانات.ان فاض تكاليف وت زين هذه  -

 البيانات.قوانين  رورة بقاء قاعدة  -

يات إنترنت الأ - ياءظهور تقن لذي يتي  لجميي الأجهزة  شةةةةةة ا

 بعضها.بالتواصل 

 الضخمة:البيانات  أهمية: ثانياً

ور نظم تمثةل البيةانةات مرحلةة هةامةة من مراحةل تط

وهع تعبر فع مفهومها المبسةةةط عن  ،والاتصةةةالات المعلومات

كميةةة هةةا لةةة من البيةةانةةات المعقةةدة التع يفوق حجمهةةا قةةدرة 

الحةةاسةةةةةةوبيةةة التقليةةديةةة على ت زينهةةا  الآليةةاتالبرمجيةةات و

دى إلى و ةةةةةةي حلول بديلة أمر الذي الأ وتو يعها،ومعالجتها 

 .ة عليهان من التحكم فع تدفقها والسيطرمتطورة تمكّ 

تحليل  إمكانيةكما أن تقنية البيانات الضةةةةة مة تمتل   

وأجهزة الاسةةةةتشةةةةعار وبيانات شةةةةبكات  الإنترنتبيانات مواقي 

ن تحليل هذه البيانات يسةةةةةةم  إحيث  الاجتماعع،التواصةةةةةةةل 
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بوجود ارتبا ات بين مجموعة من البيانات المسةةةةةتقلة لكشةةةةةف 

ات لاتجاهبا التنبؤ :ومنها على سةةةةةةبيل المثال ،جوانب عديدة

 )عدنان، وغيرها.التجارية للشركات والمؤسسات الاقتصادية 

2017 :5). 

 الضخمة:ا: خصائص البيانات ثالثً 

هناك العديد من ال صةةةةةةا ا التع تتميز بها البيانات 

 وهع: ،الض مة

حجم البيانات المسةةةت رجة ويراد به : (Volumeالحجم ) -1

نات ،ما من مصةةةةةةةدر   يا مة الب ما يحدد قي لكع  اجمهوح وهو 

يانات الضةةةةةة مة  2020وبحلول عام  ،تصةةةةةةنف  ةةةةةةمن الب

ميتا  40000سةةةةةةيحتوي الفضةةةةةةاء الإلكترونع على ما يقار  

 بايت من البيانات الجاهزة للتحليل واست لص المعلومات. 

التع  البيانات المسةةةةت رجةويراد به : (Varietyالتنوع ) -2

 ياراختفع و محللين أكانوا باحثين تسةةاعد المسةةت دمين سةةواء 

وتتضمن بيانات مهيكلة وغير  ،البيانات المناسبة لمجال بحثهم

سجيلت الصوت ،مثل: الصور ،مهيكلة  ،والفيديو ،ومقا ي ت

 ،وبيانات ال را ط ،وسةةجلت المكالمات ،والرسةةا ل القصةةيرة

 والتحليل.شكل مناسب للتجهيز با بهذا لتهيئتها وتتطلب وقت  

ها سةةةةةةرعة و: (Velocityالسييييييرعة ) -3 تاجيقصةةةةةةةد ب  إن

السةةةرعة تعد حيث  ؛واسةةةت راج البيانات لتغطية الطلب عليها

ا وهو  ،ا فع ات اذ القرار بناء على هذه البياناتحاسةةم   عنصةةر 

الوقت الذي نسةةةةتغرقه لحظة وصةةةةول هذه البيانات إلى لحظة 

 الوصول بقرار بناء عليها.

موثوقيةةة مصةةةةةةةدر ويراد بهةةا : (Veracityالموثوقييية ) -4

ن إحيث  ،وصةةةةحتها وحداثة تل  البيانات البيانات ومدى دقتها

ي   اهناك مدير   يذ يانات بلا يثقون  ديرينمن بين ثلثة م اتنف الب

سات تقدر  ،لات اذ القرار التع تعرض عليهم كما أن هناك درا

جيدة على الاقتصةةاد الأمريكع الأن حجم  ةةرر البيانات غير 

  سنوي ا.ترليون دولار  3,1يقدر بحوالع 

: للسةةةةةةتفةةةادة من البيةةةانةةةات (Value) ذات قيمييية ابيرة -5

يمتلكون ال برات اختصةةةةةةةةاصةةةةةةيين الضةةةةةة مةةة نحتةةاج إلى 

يانات وتحليلها التحليل والمهارات الكافية للتعامل مي هذه الب

  .المعلومات ذات قيمةتكون وفع هذه الحالة  ،المناسب

 : بمعنى أن المعلومات(Variabilityذات قيمة متايرة ) -6

 اسةةتناد او أشةةياء،يمكن أن تعنع عدة  انفسةةه و البياناتأ نفسةةها

إلى السةةةةةةيةةاق الةةذي وردت فيةةه يمكن تحةةديةةد قيمتهةةا الحقيقيةةة 

 .مناسب ا تحليل  وتحليلها 

: عنةةد اسةةةةةةت ةةدام (Visualizationمتعييددة المايياهر ) -7

ها بأشةةةةةةكال م تلفة إظهارالبيانات الضةةةةةة مة يجب تحليلها و

مثل:  ،متعددة وتأخذ أشةةةةكالا   ،تناسةةةةب مي  بيعة اسةةةةت دامهات

)عبد والأشةةةةكال الهندسةةةةية وغيرها.  ،الأرقامو ،الإحصةةةةاءات

 .(7 :2018 ،نالرحم

 الضخمة:: تنوع البيانات رابعاً

 :(2018، الأكلبع) أنواعتتنوع البيانات إلى ثلثة  -1

وهع البيانات التع يمكن تصةةةةةةنيفها فع  الهيكلية:البيانات  -2

 :مثةةل ،( معرفةةة Data Typesبيةةانةةات ) أنواعجةةداول ذات 

 .البيانات التع يتم ت زينها فع قواعد البيانات العل قية

 . xml, json ـملفات صيغ ال :مثل :مهيكلة هبيانات شب -3

 والفيديو.بيانات الصوت  :مثل :مهيكلةبيانات غير  -4

 الضخمة:: مصادر البيانات خامسًا

صةةيغة فع بشةةكل تلقا ع ومسةةتمر  وتكاثرها البيانات ظهورفع ظل  

فع النحو تصةةنيفها يمكن  ومن مصةةادر م تلفة فة،م تل رقمية بطرق

 :الآتع

سةةةةةةواء كان  :البرامج أحدالمصييييييادر الناشيييييي ة عن إدارة  -

كةةةالسةةةةةةجلت الطبيةةةة  حكومع،غير  وأ احكوميةةة ابرنةةةامجةةة

 ،وسةةةةةةجلت التأمين ،و يارات المسةةةةةةتشةةةةةةفيات ،الإلكترونية

 الطعام.وبنوك  ،والسجلت المصرفية

وهع الناشئة  :عاملاتلمباالمصادر التجارية أو ذات الصلة  -

معةةاملت  :على سةةةةةةبيةةل المثةةال كيةةانين،عن معةةاملت بين 

ية مان قات الا ت طا  الإنترنت عبروالمعاملت التع تجري  ،الب

 المحولة.الأجهزة  :منها م تلفة، بوسا ل

 :المثالعلى سةةةبيل  :السيييتشيييعارمصيييادر شيييبكات أجهزة  -

 ،وأجهزة اسةةةةتشةةةةعار الطرق الصةةةةناعية،التصةةةةوير بالأقمار 

 المناخ.وأجهزة استشعار 

تتبي البيانات  :على سةةةةةةبيل المثال :التتبامصيييييييادر أجهزة  -

المسةةةةةةتمةةدة من الهواتف المحمولةةة والنظةةام العةةالمع لتحةةديةةد 

 المواقي.

مرات البحث  :المثالعلى سبيل  :السلوايةمصادر البيانات  -

و أي نوع  خر من أمةةةا  و خةةةدمةةةة  أ عن منتج   فع الإنترنةةةت

 .فع الإنترنتة إحدى الصفحات مشاهد ومرات المعلومات،

 :المثالعلى سةةةةةةبيل  :بالآراءمصيييييييادر البيانات المتعلقة  -

 .(2019مقنانع ) الاجتماعع.وسا ل التواصل ب متعلقةال

 :التدقيق الداخلي: المبحث الثاني

البنوك بصةةةةةةورة بةةالتةةدقي  الةةداخلع  أهميةةةا دادت 

شروعات،  يادة حجم الم أهمها: ،عديدة سبا ملحوظة نتيجة لأ

، و يةةةادة عةةةدد يةةةةنتةةةاجالإو الإداريةةةة أنظمتهةةةاتعقيةةةد  يةةةادة و

وانتشةةةار فروعها، وما  ،الشةةةركات والبنوك متعددة الجنسةةةيات

المالية والمحاسةةةةةةبية، كل هذه  أنظمتهاصةةةةةةاحب ذل  من تعقيد 

الى التةةأكةةد من تطةةاب  العمليةةات التشةةةةةةغيليةةة مي  دتأالعوامةةل 

 _المبحث  يهحتو  ما ييلذا يمكن تو ةةةةة ؛ال طط المو ةةةةةوعة

 :الآتععلى النحو  _ اتباع  
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هنيياك العييديييد من التعيياريف  الييداخلي:: مفهوم التييدقيق أولً 

 :أتييومن بينها ما  ،للتدقيق الداخلي

"وظيفة  :بأنهعرفه المعهد الفرنسييييييي للمدققين الداخليين  -

مسةةتقلة على مسةةتوى المؤسةةسةةة تسةةاعد الإدارة على المراقبة 

 (.7 :2004 ان،شعب) العامة لأنشطتها"

"هو وظيفة مستقلة تنشأ داخل تنظيم معين  :الداخليالتدقيق  -

 التنظيم،بغرض فحا وتقييم الأنشةةةةةةطةةة التع يقوم بهةةا هةةذا 

داخل التنظيم للقيام  فرادمسةةةةةةاعدة الألوبهدف التدقي  الداخلع 

 .(70: 1998، و خرون )السوافيريوليات " ئبالمس

نشةةةةةةا   أنه:بداخليين المجما الأمريكي للمدققين ال هعرفوي -

لمراجعة العمليات  الأعمالتقييمع مسةةةتقل ينشةةةأ داخل منظمة 

لة رقابة إدارية تعمل على قيا   للإدارة، خدمة   وهو وسةةةةةةي

 وصةةةةةةديقع،) واهر  الأخرى.علية وسةةةةةةا ل الرقابة اوتقييم ف

2005: 32-33.) 

منهجية مقدمة بشةةةكل و  ريقة أعبارة عن مسةةةعى  التدقيق: -

يسةةةةةةتعمةةةل مجموعةةةة من تقنيةةةات  ع  مهن منسةةةةةة  من  رف  

 بالتنظيمالمتعلقة  اتجراءلإالية النظم وعوتقدير فا ،المعلومات

 .(9 :2005 خرون، و التوهامع،) .ومصداقيتها

 الداخلي:التدقيق  أهمية: ثانياً

والمؤسسات الشركات لدى التدقي  الداخلع  أهميةا دادت       

 :أهمها ،دةعدي سةةةةبا الاقتصةةةةادية بصةةةةورة ملحوظة نتيجة لأ

 ،يةنتاجالإو الإدارية أنظمتهاتعقيد و المشةةةةةروعات، يادة حجم 

شار فروعهاعدد و يادة  سيات وانت شركات متعددة الجن وما  ،ال

كل هذه  ،المالية والمحاسةةةةةةبية أنظمتهاصةةةةةةاحب ذل  من تعقيد 

تطةةاب  العمليةةات التشةةةةةةغيليةةة مي لى التةةأكةةد من إدت أالعوامةةل 

البرامج التشةةةةةةغيلية لتحقي   ةءومدى كفا ،ال طط المو ةةةةةةوعة

 .المؤسسة أهداف

 الإسةةةةةةهةةاممر يتطلةةب التقييم المسةةةةةةتمر والأ ذاوهةة 

حا ة الشةةةةةةاملة من قبل ذوي ال برة والإ حلهافع المتواصةةةةةةل 

لا على إوكل هذه الصةةفات لا تنطب   دا ها،أوبأنشةةطة الشةةركة 

بةةةه  ونالمةةةدققين الةةةداخليين بحكم  بيعةةةة العمةةةل الةةةذي يقوم

حيث يكر  المدق  الداخلع كل  المؤسةةةةسةةةةة،باسةةةةتمرار داخل 

فتصةةةةةةب   لديها،وقته وجهده ل دمة المؤسةةةةةةسةةةةةةات التع يعمل 

ته حول ية  معرف لداخل ها ا قابت ها ونظم ر يات بكثير من  أكبرعمل

للإدارة التدقي  الداخلع  أهميةوتظهر  ،معرفة المدق  ال ارجع

نشةةةةةةةةا يةةة ميةةة الإيالوقةةا يةةة، والتقي من خلل تقةةديم ال ةةدمةةات

 .(25: 2019)النونو،  ما ية.والح

 الداخلي:التدقيق  أنواع: ثالثاً

 :يعرف التةةدقي  الةةداخلع المةةالع بةةأنةةهالمييالي: التييدقيق  -1

الفحا الكامل والمنظم للقوا م المالية والسةةةةةجلت والعمليات 

 ىءلتحديد مدى تطابقها مي المباد ؛المتعلقة بتل  السةةةةةةجلت

وأي  ،يةدارالإالمحاسةةةةةةبية المتعارف عليها والسةةةةةةياسةةةةةةةات 

وهذا النوع من التدقي   ،اخرى مو ةةةةةةوعة مسةةةةةةبق  أمتطلبات 

والتدقي   ،التدقي  الداخلع المالع قبل الصةةرف :يشةةمل نوعين

حدى إلى إ الأولذ يشةةير النوع إ ،الداخلع المالع بعد الصةةرف

 .مراحل الرقابة الداخلية الذاتية

مالع   تدقي  ال لهو ال لداخلع ا تدقي  ا يدي لل ذي المجال التقل

بية التع تعود إلى الأحداث يتضةةمن تدقي  وتتبي القيود المحاسةة

ثم  ا،ومستندي  ا الاقتصادية التع ت ا الشركة وتدقيقها حسابي  

المحةةاسةةةةةةبيةةة  المبةةادىءالتحق  من سةةةةةةلمتهةةا وتطةةابقهةةا مي 

 بالإدارة،ال اصةةةةةةةة  الأنظمةوالسةةةةةةندات و عليها،المتعارف 

يةةة لقوا م المةةالالبيةةانةةات وا إظهةةاروالهةةدف من التةةدقي  هو 

بصةةةةةةورة مو ةةةةةةوعية وصةةةةةةحيحة تعك  الو ةةةةةةي الحقيقع 

 كذل  يشةةةةةتمل التدقي  المالع التحق  من وجود ،للمؤسةةةةةسةةةةةة

الأصةةةةةةول وحمةايتهةا من عمليةات التلعةب أو الضةةةةةةيةاع أو 

 .(26: 2001)غالع ، الاختل 

المجال هو التدقي  الداخلع التشةةةغيلع  التشيييايلي:التدقيق  -2

حدث تللتطورات التع نتيجة نشةةةةأ يو ،التقليدي للتدقي  الداخلع

المراجعة الشةةةةاملة  أنه:عرف بفع مجال التدقي  الداخلع ولقد 

تأكد من كفاءة هذه  فة داخل المؤسةةةةةةسةةةةةةةة لل للوظا ف الم تل

من خلل تحليةةل الهيةةاكةةل  تهةةا،مءومل فةةاعليتهةةاو الوظةةا ف

المتبعة للحكم  الأخرى الأسةةةاليبم مدى كفاءة يوتقي ،التنظيمية

 الوظا ف.المؤسسة من خلل هذه  أهدافتحقي  على مدى 

التدقي  التشةةةةغيلع مي خطته  جراءلإوقد تتشةةةةابه خطة المدق  

تعديلها وتضةةةمين العناصةةر  مراعاةالتدقي  المالع مي  جراءلإ

 .(25:2005 جمعة،) فيها.غير المالية 

النوع من التةةدقي  يتعل   الخييا:ييييييية: هييااتييدقيق المهييام  -3

دق  الداخلع حسةةةةةب ما يسةةةةةت دم من لما ابالمهام التع يقوم به

ويتف  من حيث  ،مو ةةةةةةوعات تكلفة الإدارة العليا للقيام بها

لكنه ي تلف من  ،و النطاق مي النوعين السةةةةةابقينأ الأسةةةةةلو 

ا وغير مدرج  من ما يكون فجا ي   غالب انه إإذ  ؛ناحية التوقيت

  .(24 :2019 النونو،) .خطة التدقي 

 ي:اخلالد: خصائص التدقيق رابعاً

، )ل ضةةةةةةر ةالآتي يتميز نشةةةةةةا  التدقي  الداخلع بال صةةةةةةا ا

2017: 19): 

يعنع أن يكون المدق  الداخلع  مسييييتقل:نشيييياط تقسيييييمي  -1

على أ إداري اعن الأنشةطة التع يقوم بتدقيقها، وأن يتبي  مسةتقل  

و أمثل: مجل  الإدارة  ،مسةةةةتويات الهيكل التنظيمع للشةةةةركة

 لجنة التدقي  المنبثقة عنه.

شاري:اط شن -2 ست شا  التدقي  الداخلع على  ا حيث يعمل ن

تزويةةةد مجل  إدارة الشةةةةةةركةةةة بةةةالتحليلت والةةةدراسةةةةةةةةات 

والاستشارات والاقتراحات الل مة لات اذ القرارات المناسبة 

 فع الوقت المناسب.

 ر يعمل نشا  بناء على نتا ج تقدير الم ا تأايدي:نشاط  -3

أدوات نظام الرقابة  يةفاعلة وءالتدقي  الداخلع على تقييم كفا
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ن الإدارة بأن الم ا ر المرتبطة بنشةةةةةا  ئحيث يطم الداخلية،

 مناسب.ويتم التعامل معها بشكل  ،الشركة مفهومة

أن يقوم المدق  الداخلع بأداء عمله  :أي موضوعي:نشاط  -4

مصةةلحة فع نتا ج عملية  قد تكون له دون تحيز إلى أي  رف  

التجرد والعدالة فع بخلع المدق  الدايتصةةةةةةف بحيث  التدقي ،

شةةةةر  فالمو ةةةةوعية  النتا ج،دلة الاثبات وتقييم أجمي وتقييم 

من  كل  يقدم بأن له تسةةةةم  كونها  ؛الداخلعلمدق  فع اأسةةةةا  

 ،خدمات التأكد والنشةةةةةةا  الاسةةةةةةتشةةةةةةاري إلى مجل  الإدارة

 بالشركة.والأ راف ذات المصلحة 

 الداخلي:: وسائل التدقيق خامسًا

ا  مهمته بالاعتماد على عدة وسا ل الداخلع بإنجيقوم المدق  

 :(7-6 :2017 و خرونمنها )الجعارات  ،وتقنيات

نة والجرد الفعلي:  -1 حة المعاي مدق  من صةةةةةة كد ال تأ لكع ي

ا يقوم بمعاينة الأصل مبد ي    ماوحقيقة الرصيد الدفتري لأصل  

والقيةةةام بعمليةةةات العةةةد والقيةةةا   لوجوده،والوثةةةا   المثبتةةةة 

 هع أهم وسيلة للتحق  من الوجود الفعلع لاصول.و ،والجرد

 الأرقامتهدف إلى التأكد من سلمة  المراجعة المحاسبية: -2

والبيانات المحاسةةةةةةبية بالمسةةةةةةتندات والكشةةةةةةوف والقوا م من 

مراجعة جميي صةةفحات دفتر اليومية ب فقط،الناحية المحاسةةبية 

 خرى.أوترحيل جميي المجاميي من صفحة إلى 

بد للمدق  أن يتحق  من الشةرو   لاسيتندية: المراجعة الم -3

ثبات قرنية من نها دليل لإلأ ؛فع المسةةةةةتندات وجودهاالواجب 

تعةةد ولأن المسةةةةةةتنةةدات هع الأوراق التع  ،قرا ن المراجعةةة

ا مرجع ا يعتمد عليها المدق  فع التأكد من الحدث الفعلع  سةةةليم 

مة هم الوسةةةا ل المسةةةت دأمن وتعد  بها،ومن الصةةةحة المتعلقة 

 لى أدلة الإثبات فع التدقي .للحصول ع

المصةةةةةةادقات عبارة عن بيان إقرار  ناام المصييييييادقات: -4

كد من الآخر، مكتو  من  ويرسةةةةةةةل إلى المةدق  بغرض التةأ

 ؛دلة الإثباتأقوى أوهذه الوسةةةةةيلة من  معينة،صةةةةةحة بيانات 

: ،خارج المؤسسة ثالث   كونها من  رف   الأرصدة النقدية  مثل 

لدى الأوراق المالية المودعة و العملء،أرصدة و ،لدى البنوك

 البنوك.

 سةةئلةيوجه المدق  بعض الأ ناام السييتفسييارات والتتبا: -5

وهذه  ،داخل المؤسةةسةةة الاختصةةاصةةيينوالاسةةتفسةةارات إلى 

 كتابية. أوشفوية  :شكلين أحدالاستفسارات تأخذ 

 إجراءتتمثل فع  المعلومات:ربط بين لناام المقارنات وا -6

الفترة الحالية والفترة السةةابقة ودراسةةة  ين معلوماتمقارنات ب

العلقات بين المعلومات المالية وغير المالية بقصةةةةةد ملحظة 

 ها.أسبابالتغيرات وتحليل 

يقوم المراجي الةةداخلع بةةدراسةةةةةةةةة  المراجعيية النتقييادييية: -7

لدفاتر أاعتيادية فاحصةةةةةةةة لبعض العمليات   أحدو أو بعض ا

مر أ و ملحظة أيّ أة بهدف اكتشاف و القوا م الماليأحسابات ال

 لم يظهر أثناء المراجعة المستندية.

 :العملي للدراسة الإطار: الثالث الفصل

 اتجراءلإالى عرض الطرق وإيهدف هذا الفصةةةةةةل 

 وعينة المتبعة التع تمثل منهج الدراسةةةةةةة المسةةةةةةت دم، ومجتمي

، كما يهدف هااتإجراءو هاومتغيرات، وأدوات الدراسةةة ةالدراسةة

التع تم  الوصفع الإحصا عنتا ج التحليل ومناقشة عرض  إلى

فر يات الدراسة من خلل است دام  اتواختبار ،ليهاإالتوصل 

هذا ومن ثم ف ،21 الإصةةدار SPSS الإحصةةا عبرنامج التحليل 

 :الآتععلى يحتوي الفصل 

 :الدراسة اتإجراء: الأولالمبحث 

لمنهج المتبي ومجتمي ا وصةةةةةةفيتناول هذا المبحث 

الدراسةةةةةةة المسةةةةةةت دمة و ريقة  أداة وعينة الدراسةةةةةةة، وكذل 

ها وكيفية بنا ها وتطويرها، ومدى صةةةةةةدقها وثباتها، كما إعداد

فع تصةةةةميم  ونات التع قام بها الباحثجراءلإل وصةةةةف ايتضةةةةمن 

يانات  الأدواتالدراسةةةةةةةة، و أداة التع تم اسةةةةةةت دامها لجميي ب

تو ي   أتعيما وفي المست دمة. حصا يةالإ الأساليبالدراسة و

 :اتجراءلإالهذه 

  الدراسة: : منهجأولً 

التع تسةةةعى إلى  هدافالأبناء  على  بيعة الدراسةةةة و

الذي  المنهج الوصةةةةفع التحليلع ونتحقيقها، فقد اسةةةةت دم الباحث

 فع الواقي.هع يعتمد على دراسة الظاهرة كما 

  وعينة الدراسة:مجتما  :ثانياً

ثل فع المسةةةةتهدف يتمإن المجتمي  مجتما الدراسيييية:  

 البنوك اليمنية.بالعاملين 

 عليها تطبي لل دراسةال عينة اختيار تمعينة الدراسة:   

التسةةةةةةليف بن  و، البن  اليمنع للإنشةةةةةةاء والتعمير فع كل  من:

الدولع، بن  اليمن ووالكويت، بن  اليمن و، التعاونع الزراعع

لع، دوالبن  التضةةةةةةامن الإسةةةةةةلمع و، البن  التجاري اليمنعو

 عام،مدير )من العينة المسةةتهدفة  وتحديد ،الإسةةلمعسةةبأ  بن و

باتو، مدير عمليةاتو يةو، مدير حسةةةةةةةا لداخل بة ا قا ، مدير ر

 .مراجي داخلعو

  الدراسة: أداة :ثالثاً

تم  بسةةةةهولة للدراسةةةةة المطلوبةجمي البيانات لكع يتم 

ـ تتعل  فقراتها  استبانة إعداد ـ ـ ـ ـ ات أثر مفهوم البياندراسة "ب

 ،"البنوك اليمنيةبتطوير عمل التدقيق الداخلي في الضييييييخمة 

كما هو  ،ة إلى قسمينمقسم ةالمو ع الاستبانةوكانت استمارة 

 :الآتع مو   فع الجدول

 المو عة الاستبانة( مكونات استمارة 1جدول )

 :البيانات الشخصية _ عينة الدراسة أفراديشمل البيانات الخا:ة ب :الأول

 العلمي، مدة العمل. ختصاص، المؤهل، الالجنس
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  : مقياس الدراسة:رابعاً

) Likertال مةاسةةةةةةع اسةةةةةةت ةدام مقيةا  ليكرت  تم

)Scale ا لقيا  الآر لأنه؛ ، اءيعد من أكثر المقايي  اسةةةةةت دام 

ا ته،  نظر  نة  أفراديشةةةةةةير ولسةةةةةةهولة فهمه وتوا ن درجا العي

عة  نةال ا ةةةةةة با مدى للسةةةةةةت كل عبارة من  توافقهم إلى  مي 

تو عت وقد ، العبارات التع يتكون منها مقيا  الاتجاه المقترف

  هع: ،خمسةإلى العينة  أفرادمستويات إجابات 

( مقياس ليكرت الخماسي2جدول )  

تمامًاموافق  الإجابة تمامًاغير موافق  غير موافق محايد موافق   

 1 2 3 4 5 الو ن

نتا ج إجابات المبحوثين بحسب وسطها تم تصنيف و

، مرتفعة، متوسةةةةطة، من فضةةةةة، جد ا)مرتفعة  :الحسةةةةابع إلى

لدرجات وقد  ،(جد امن فضةةةةةةةة  على  4=1-5تم تو يي مدى ا

 ،0.80 ( =4/5) ، حيث يبلغ  ول كل مسةةتوىتخمسةةة خيارا

 (3)جدول :الآتعكما هو فع الجدول  كل مستوى فيصب 

الموافقة( مستويات درجة 3جدول )  

النسبية هميةالأ المدى حس  المتوسط المستوى  درجة الموافقة 

الأولالمستوى  (1.80( إلى )1من )  %36% إلى  20من   جد امن فضة    

(2.60( إلى )1.81من ) المستوى الثانع %52% إلى 36أكبر من    من فضة 

(3.40( إلى )2.61من ) المستوى الثالث %68% إلى  52أكبر من    متوسطة 

(4.20( إلى )3.41من ) المستوى الرابي %84% إلى  68أكبر من    مرتفعة 

(5( إلى )4.21من ) المستوى ال ام  %100% إلى  84أكبر من   جد امرتفعة    

)دار جامعة  "والقتصادية الإداريةها في البحوث لعلمي وتطبيق"طرق البحث ا (2009إلى فيصل سيف الم لفع ) استناد االمصدر: 

 .256ذمار للطباعة والنشر، الطبعة الثانية، ذمار، اليمن( ص

 أفرادنتا ج إجابات  باسةةةةةةتعراض ونالباحث قوميسةةةةةة

متغيرات وتحليلها ومناقشةةةةتها لكل  الاسةةةةتبانةفقرات عن العينة 

بين مسةةةتويات ي يالذ (3)رقم  أعلى الجدولالدراسةةةة بناء  على 

ا، والاستبانةدرجة الموافقة على كل فقرة من فقرات  على  أيض 

حدة إجمالع عد )متغير( على  كل ب ثانع  فقرات  حث ال فع المب

 من هذا الفصل.

 : وثباتها الستبانة : :دقخامسًا

جدول  با  الآتعال بات يبين معاملت الارت بين معدل كل  والث

 لكلع لفقرات الاستبانة.دل االمعومتغير من متغيرات الدراسة 

 ( معاملات الرتباط ومعامل الثبات لمتايرات الدراسة4جدول )

معامل بيرسون  متايرات الدراسة

 للارتباط

 القيمة الحتمالية

(Sig) 

N of 

items 

Cronbach's 

Alpha 

 900. 22 البيانات الضخمةالمتاير المستقل: مفهوم 

 894. 5 0.000 **749. الحجــم

رعةالس  .887** 0.000 4 .882 

 896. 3 0.000 **863. التنوع

 906. 3 0.000 **852. التباين

 899. 3 0.000 **853. المصداقية

 899. 4 0.000 **853. :حة البيانات

 876. 10 0.000 *412. المتاير التابا: تطوير عمل التدقيق الداخلي

 .906 8 المتايرات إجمالي

 Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed) ** (spss)إلى مخرجات  استنادًان يالباحث إعدادالمصدر: 

 عدد الفقرات الثاني: متايرات الدراسة

 22 المستقل )مفهوم البيانات الضخمة(: المتاير الأولالمحور 

 5 ملحجــا الأولالبعد 

 4 السرعة البعد الثانع

 3 التنوع البعد الثالث

 3 التباين البعد الرابي

 3 المصداقية البعد ال ام 

 4 صحة البيانات لساد البعد ا

 10 الداخلي( المحور الثاني: المتاير التابا )تطوير عمل التدقيق

 الاستبانةاستمارة إلى  استناد ا نيالباحث إعداد المصدر:

Albaydha University Journal 4 (1), 2022



 م2022 إبريل( 1)العدد  –( 4)المجلد  –لة جامعة البيضاء مج

  

 44 

 

با  فع قيم ( أن جميي 4يبين جدول ) معاملت الارت

بانةالفرعية  الأبعادجميي  ته للسةةةةةةت لة  والمعدل الكلع لفقرا دا

بين درجة كل بعد  α 0.01≥عند مسةةةةةةتوى معنوية  إحصةةةةةةا ي ا

لدرجة  ية للمحور فرعع وا بار المو ةةةةةةوع الكل بموجب الاخت

وبذل   ،%1ن القيمة الاحتمالية لكل بعد أقل من إلذل ، حيث 

 ما و ةةعتعلى  قتصةةد للسةةتبانةالفرعية  الأبعادجميي تكون 

ل الساب  أن جميي قيم معامل الثبات ويتض  من الجدو ،لقياسه

ذا وهةة ،جةةد ا( مرتفعةةة الأبعةةادلجميي المتغيرات )ألفةةا كرونبةةاخ 

بدرجة تمتي هذه الدراسةةةةةةة ي داةالمسةةةةةةت دم لأ يا يعنع أن المق

  .لثباتعالية من ا

مو ةةةةوعية العبارات وقدرتها على التعبير  وهذا يشةةةةير إلى   

اسةةةةةت دام على علوة بو ةةةةةوف، عن المتغيرات التع تقيسةةةةةها 

 نفسها فإنه سيتم التوصل إلى النتا ج من ثمو ،الاستبانة بكل ثقة

 .نة نفسهاالدراسة على العيإذا أعيد تطبي  

 المستخدمة في معالجة البيانات: حصائيةالإ الأسالي : سابعاً

أثر دراسيية "الدراسةةة الحالية الذي يفترض  أنموذجفع  ةةوء 

نات الضييييييخمة  يا لداخلي في مفهوم الب تدقيق ا تطوير عمل ال

بةةاسةةةةةةت ةةدام مجموعةةة من  ونقةةام البةةاحث ،"البنوك اليمنيييةبيي

ناسةةةةبة لطبيعة البيانات والتحق  من لما حصةةةةا يةالإ الأسةةةةاليب

 الإصةةدار SPSS الإحصةةا ععبر البرنامج  فر ةةياتهاصةةحة 

 مثل: 21

 :ةالآتيويتمثل فع الاختبارات الو:في:  الإحصاء-1

: تم اسةةةةت دامها لمعرفة التو يي النسييييبة الم وية والتكرارات -

النسبع لمفردات عينة الدراسة بحسب ال صا ا الديموغرافية 

خصةةةا صةةةها، بالإ ةةةافة إلى معرفة التو يي النسةةةبع لتو ةةةي  

مةارة لإجةابةات مفردات العينةة حول الفقرات الواردة فع اسةةةةةةت

 .ف متغيراتهالوص الاستبانة

لتوصيف متغيرات الدراسة  تم است دامه :المتوسط الحسابي -

هات ومعرفة جا لدراسةةةةةةةةحول  الآراء ات )المتغير  متغيرات ا

 من عبارة كل معرفة متوسةةط لىإ بالإ ةةافة (والتابيالمسةةتقل 

 .له التابي للبعد بالنسبة الاستبانة عبارات

 درجة المقيا  لقيا : تم اسةةةةةت دام هذا النحراف المعياري -

 .الحسابع المتوسط عن الإجابات لقيم المطل  التشتت

 Pearson Correlationمعييياميييل ارتبييياط بيرسيييييييون ) -

Coefficient:) الارتبا  بين  ةلمعرف تم اسةةةت دام هذا الاختبار

من المتغيرات والدرجة الكلية للمتغيرات، بالإ ةةةةةةافة إلى  كل  

إيجاد معامل الترابط بين فقرات كل متغير والدرجة الكلية له، 

وتم  ويقوم هةةذا الاختبةةار على دراسةةةةةةةة العلقةةة بين متغيرين،

اسةةةت دامه لحسةةةا  مقدار الاتسةةةاق الداخلع للسةةةتبانة ودرجة 

الصدق  لاختبار كذل  است دموفقرتها، عن مصداقية الإجابات 

 البنا ع للستبانة.

 :ةالآتي ويتمثل فع الاختبارات الستدللي: الإحصاء-2

نبيييا  - ارو لفيييا  تبيييار أ خ تم  :(Cronbach's Alpha) ا

 لمعرفة ثبات فقرات الاستبانة. است دامه

 مةءمل مدى تم است دامه ليدر  :النحدار خط تباين تحليل -

 .الصفرية وفر يته اناتبيال انحدارخط 

لاختبار أثر متغير تم اسةةةةةةت دامه  :البسيييييييط النحدار الخطي -

 (.X*Y)تابي متغير فع مستقل واحد 

ككل،  نموذجللتعرف على معنوية الأتم اسةةت دامه : Fاختبار  -

 الميل قيم :أولها، النتا ج من العديد تو ةةةةةي فع  مما يسةةةةةاعد

 الفر ةةةةةةياتعن  بأنه يجي الى بالإ ةةةةةةافة ،الانحدار وخط

 .ومقطعه الانحدار خط بميل المتعلقة

: تم ( للمتغيرات المستقلةVIFs) اختبار معامل تضخم التباين-

 يةارتبا  عاللتأكد من عدم وجود علقة ل اسةت دام هذا الاختبار

 .بين المتغيرات المستقلة

( لكل متغير من Tolerance) اختبار التباين المسييييمو  به -

ارتبا  لتأكد من ل : تم اسةةةت دام هذا الاختبارمتغيرات الدارسةةةة

أي حدوث اكتشةةةةةةاف علوة على خرى، أمتغيرات بكل متغير 

 ر.فع تحليل الانحدا مشكلة

ما إذا كانت مللتأكد لاختبار : تم اسةةةت دام هذا امعامل اللتواء -

 .بيانات الدراسة تتبي التو يي الطبيعع

 الو:ييييييفي التحليلمناقشييييييية نتائج عرض و: المبحث الثاني

 لدراسةل

 لبيانات الشخصية:ل وفقاًالدراسة عرض خصائص عينة : أولً 

من  يمكن توصيف خصا ا عينة الدراسة الميدانية 

الوظيفة ، و)الجن  :الشةةة صةةةيةخلل مجموعة من المتغيرات 

وقد تم جمي  ،(العمل مدة، وختصاااااا  الا، والمؤهلو ،الحالية

واقي  سةةةةةة منالدراعينة  أفرادالبيانات التع تو ةةةةة  معلومات 

عينة الدراسة  يمكن وصفلذا  ؛البيانات التع تم الحصول عليها

ا  عينةةة يو ةةةةةة  تو يي ىالجةةدول أدن :الآتع على النحو تبةةاعةة 

 لمتغيرات الش صيةل وفق االدراسة 

 لمتغيرات الش صيةلا ( تو يي عينة الدراسة وفق  5جدول رقم )

 البيان دالعد النسبة الم وية

 ذار 27 %77.1

 أنثى 8 %22.9

 مدير عام  4 %11.4

 مدير عمليات 3 %8.6

 مدير حسابات 10 %28.6

 مدير رقابة داخلية 5 %14.3

 مراجا داخلي 13 %37.1
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 دبلوم 2 %5.7

 بكالوريوس 27 %77.1

 ماجستير 4 %11.4

 داتوراه 2 %5.7

 محاسبة 19 %54.3

 إدارة 9 %25.7

 وم مالية ومصرفية   لع 4 %11.4

 أخرى 3 %8.6

 سنوات 10إلى  5من  18 %51.4

 سنة 20إلى  11من  11 %31.4

 سنة فأاثر 20 6 %17.1

 (spss)إلى م رجات  استناد ا نيالباحث إعداد المصدر:

  
 

يانات فع الجدول لتو يي مفردات العينة  _ ىعلأ يلحا من الب

 أفرادعلى الذكور  ة منعينال أفرادارتفاع  _ لجن ا لمتغير وفق ا

بة بلغت ) الإناث العينة من  أفراد إجمالعمن  %(77.1بنسةةةةةة

ن أالمقابل نجد فع ( مفردة، و35عينة الدراسةةةةةةةة التع بلغت )

بة  عاملت  الإناثنسةةةةةة غت بال مار بل نة ذ مدي لة ب عام البنوك ال

ؤثر م عامل  وقد تكون العادات والتقاليد فع اليمن  ،%(22.9)

أن حيةةث نجةةد  ،القطةةاع ال ةةاصبةةالعةةاملت ان فةةاض عةةدد فع 

سبة  شغلون وظيفة  كانت لمنالمبحوثة العينة  أفرادمن أعلى ن ي

من  (37.1%بلغت )التع  البنوك عينة الدراسةبمراجي داخلع 

نة، ومفردات  إجمالع بةتأتع فع العي ية المرت ثان بة ال  من نسةةةةةة

فيما  ،(%28.6) بلغت مدير حسةةةابات بنسةةةبة يشةةةغلون وظيفة

فع المرتبة  مدير رقابة داخلية يشةةةةةغلون وظيفة منسةةةةةبة أتت ن

العينةةة  أفراد إجمةةالعمن  (%14.3بنسةةةةةةبةةة بلغةةت )الثةةالثةةة 

ما من ،المبحوثة فة أ قد  يشةةةةةةغلون وظي عام ف فع  جاءتمدير 

العينةةةة بنسةةةةةةبةةةة بلغةةةت  أفراد إجمةةةالعالمرتبةةةة الرابعةةةة من 

يشةةةغلون وظيفة  الذينالعينة  أفراد نسةةةبة نأونجد  ،(%11.4)

 أفراد إجمةةالعمن  الأخيرةفع المرتبةةة جةةاءت مةةدير عمليةةات 

نجد  ذل  ومن خلل ،%(8.6العينة المسةةةتهدفة بنسةةةبة بلغت )

فع وظا ف لها علقة بمو وع يعملون عينة الدراسة  أفرادن أ

ومن جانب  ،هذه الدراسةةةةةة وهع البيانات الضةةةةة مة من جانب

، العةةاملةةة بمةةدينةةة ذمةةار كالبنوبةةخر عمليةةة التةةدقي  الةةداخلع  

كانت العينة المبحوثة  أفرادمن أن أعلى نسةةةةةةبة نجد  بالمقابل

من  (77.1%بلغت ) حيث، يحملون شهادة البكالوريو  لذينل

نصيب الذين  من الثانية المرتبةوكانت العينة، مفردات  إجمالع

فيما أتت  ،(11.4%) بلغت بنسةةةةةةبة ماجسةةةةةةتير مؤهل يحملون

المرتبة ة الدكتوراه، أو مؤهل الدبلوم فع درجنسبة من يحملون 

(، %5.7العينةةة بنسةةةةةةبةةة بلغةةت ) أفراد إجمةةالعمن  ةخيرالأ

البنوك اليمنيةة بةلعةاملين ومن هنةا يظهر لنةا أن أكثر ا ،لكليهمةا

مار نة ذ مدي لة ب عام لة  ال كالوريو (، ومن حم  سةةةةةةب  مما)الب

مارة است أسئلة نع الإجابةعلى العينة قدرة  فرادلأأن يتض  لنا 

العينة لديهم  أفراد أن ويتض  لنا كذل  ،إليهمالموجهة  الاستبانة

فة اختصةةةةةةةاصةةةةةةةات  لاتولكنها متقاربة فع مجا ،علمية م تل

 اختصةةةةةةاص لديهم الذينالعينة  أفرادأتت نسةةةةةةبة ، حيث عملهم

من  ((54.3% بلغت بنسةةةةةةبة ىالأول)محاسةةةةةةبة( فع المرتبة 

الذين  فرادنسةةبة الأن أالعينة المسةةتهدفة، وبالمقابل نجد  إجمالع

هذه البنوك اليمنية )عينة الدراسة( بالعلمية إدارة  اختصاصاتهم

عينة  إجمالعمن  (25.7%) بلغت بنسةةةةةةبةالثانية فع المرتبة 

 اختصةةةةاصةةةةاتهمالذين  فرادنسةةةةبة الأ ثالث افيما حلت الدراسةةةةة، 

 بنسةةةةةةبة بلغت نفسةةةةةةهاالبنوك بالعلمية علوم مالية ومصةةةةةةرفية 

لعينة اما نسةةةةةةبة أ ،العينة المسةةةةةةتهدفة لعإجمامن  (%11.4)

الذين  (البنوك اليمنية )عينة الدراسةةةةةبالمسةةةةتهدفة من العاملين 

فع المرتبة الرابعة  أتتفقد علمية م تلفة  اختصةةةاصةةةاتلديهم 

العينةةةة لةةةديهم  أفرادن أ. و ةةةالمةةةا (8.6%)بلغةةةت بنسةةةةةةبةةةة 

نهم إعليمة ذات صةةةةلة بمو ةةةةوع الدراسةةةةة ف اختصةةةةاصةةةةات

طاء وصةةةةةف دقي  لإجاباتهم لما لديهم من يسةةةةةهمون فع إعسةةةةة

ا، وخبرة جيدة فع مجال العمل بجانب التحصةةةةيل العلمع  أيضةةةة 

ية فع وظا فهم  أفراد أنتبين  ية عال نة يتمتعون ب برة عمل العي

تو عةةت بين الفئةةات وقةةد  ،البنوك اليمنيةةة )عينةةة الةةدراسةةةةةةةة(بةة

ع مدة خبرتهم فالذين تتراوف  فرادأتت نسةةبة الأ، حيث الم تلفة

بنسةةةةةةبةةة  ىالأولفع المرتبةةة  سةةةةةةنوات 10إلى  5 منالعمةةل 

 فرادنسةةةةةبة الأن أوبالمقابل نجد  ،العينة إجمالعمن  (%51.4)

سةةةةةةنةة  20إلى   11من مةدة خبرتهم فع العمةل الةذين تتراوف 

 إجمالعمن  (31.4%) بلغت بنسةةةةةةبةالثانية فع المرتبة جاءت 

اأتت عينة الدراسة، و مدة خبرتهم  نذيالالعينة  أفرادنسبة  أخير 

عينة  إجمالعمن  (17.1%)من سنة حيث بلغت   20أكثر من 

العينة يسةةةهمون فع إعطاء  أفرادن أومما سةةةب  نجد  الدراسةةةة.

وصف دقي  لإجاباتهم لما لديهم من خبرة جيدة فع مجال العمل 

  بجانب التحصيل العلمع.

 :وتحليلها الستبانةلفقرات  العينة أفرادعرض إجابات : ثانياً

 حصةةا يةالإعدد من الاختبارات  إجراءب ثونام الباحق

على بيةةانةةات الةةدراسةةةةةةةة بغيةةة تحليةةل إجةةابةةات مفردات العينةةة 

التع تم تو يعها  اتالاسةةةةتبانبعد جمي و، ووصةةةةفها وتفسةةةةيرها

العينة تم إدخال البيانات إلى الحاسةةةةةو  لاسةةةةةت دام  أفرادعلى 

ارات تم حسةةةةا  التكرو ،(Spss) حصةةةةا يةالإبرنامج الحزمة 
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والانحراف المعياري لكل  والنسةةةب المئوية والوسةةةط الحسةةةابع

االاسةةةةتبانة، وفقرة من فقرات  لكل  اعتماد درجة الموافقة أيضةةةة 

تسا لات عن  الإجابةوذل  حتى يتم  ،الاستبانةفقرة من فقرات 

سةةةةةةنقوم  لذا ؛هدف الدراسةةةةةةة الأسةةةةةةاسةةةةةةعالدراسةةةةةةة وتحقي  

 على فقراتسةةةةةةة الدرا عينة أفرادباسةةةةةةتعراض نتا ج إجابات 

  :الآتععلى النحو  وتحليلها ومناقشتها الاستبانة

 :ات الدراسةالإحصاء الو:في لعبارات متاير -1

ذل  تم اسةةت دام التكرارات والمتوسةةط الحسةةابع  من أجلو 

لمعرفة درجة تواف  أو  النسةةبية هميةالأوالانحراف المعياري و

اوترتيبهةةا  تبةةاين الآراء لةةدراسةةةةةةةة. عينةةة ا أفرادلإجةةابةةات  وفقةة 

والانحراف  الحسةةةابع المتوسةةةط نتا ج يو ةةة  تعوالجدول الآ

فضليتها أعلى  النسبية وترتيب الفقرات بناء   هميةالأو يالمعيار

 .ودرجة الموافقة

 ودرجة الموافقة النسبية هميةالأو والنحراف المعياري الحسابي المتوسط نتائج ( يوضح6جدول )

المتوسط  متايرات الدراسة

 الحسابي

لنحراف ا

 المعياري

درجة  ترتي  البعد النسبية هميةالأ

 الموافقة

 درجة الية مرتفعة 82.12 0.762 4.106 مفهوم البيانات الض مة: الأولالمحور 

 مرتفعة 5 80.8 0.691 4.040 الحجــم: أولً 

 مرتفعة 3 82.14 0.885 4.107 السرعة: ثانياً

 عةمرتف 4 81.90 0.804 4.095 التنوع: ثالثاً

 مرتفعة 1 83.81 0.66 4.190 التباين: رابعاً

 مرتفعة 2 83.43 0.730 4.171 لمصداقية: اخامسًا

 مرتفعة 6 80.71 0.804 4.036 صحة البيانات: سادسًا

 مرتفعةدرجة الية  75.43 1.01 3.771 البنوك اليمنيةبتطوير عمل التدقي  الداخلع المحور الثاني: 

 درجة الية مرتفعة 81.3 0.793 4.065 جماليالإ

 (spss)   الإحصا عم رجات التحليل  إلى استناد ا نيالباحث إعدادالمصدر: 

 

 فع جدول)الواردة  حصةةةةا يةالإمن خلل ملحظة النتا ج 

تتعل  التع  ات الدراسةةةةةةةةمتغير فقراتعن العينة  أفرادلإجابات ( 6

دقيق تطوير عمل التفي أثر مفهوم البيانات الضخمة "بـيييييـييييي فقراته 

فع  تكةةةانةةة جميي المتغيرات نجةةةد أن "البنوك اليمنييييةبييياليييداخلي 

 هذاؤكد على يو ،(4.20 –3.41الذي يتراوف بين ) المرتفيالمستوى 

وبانحراف  ،(4.065الذي بلغ )متغيرات ال هقيمة المؤشةةةةةر الكلع لهذ

 (.%81.3نسبية بلغت ) أهميةوب ،(0.793معياري )

قيم المتوسةةةةةطات  التقار  فع نفسةةةةةه إلىويشةةةةةير الجدول 

ية  بات الحسةةةةةةةاب ات متغيركل فقرة من فقرات  نالعينة ع أفرادلإجا

 أفرادعلى عدم وجود اختلفات فع وجهات نظر ، وهذا يدل الدراسة

 . اتالمتغير هالعينة تجاه عبارات هذ

اويبين  عينة  أفرادالتشةةتت المن فض فع اسةةتجابات  أيضةة 

تطوير عمل التدقيق في أثر مفهوم البيانات الضخمة "الدراسة حول 

)عينة الدراسةةةةة( من خلل مفهوم البيانات  "البنوك اليمنيةبالداخلي 

التقار  فع وجهات نظر   وهو ما يعك ،الضةةةةةة مة بجميي فقراته

 .اتالعينة حول مستوى هذه المتغير أفراد

أعلى متغير )البعد( بحسةةب  نأ ى إلىويشةةةير الجدول أعل

عد ال والو ن النسةةةةةةبع ه باينمتغير )الب لث( الت  من حيث وذل  ،ثا

 .الموافقة درجة

حيث يؤكد على ذل  الوسةةط الحسةةابع الذي حصةةل عليه  

عدال اهذ قد  ،ب ياري ) ،(4.190بلغ )و بانحراف مع وهذا  ،(0.66و

 إيجابعيسهم بشكل التباين فع مفهوم البيانات الض مة  نأإلى  يشير

 .البنوك اليمنيةبتطوير مهارات المدق  الداخلع فع 

فع المرتبة السةةةةةاد  صةةةةةحة البيانات  البعد ع حين جاءف

لدراسةةةةةةةة الأخيرة فقد ، الموافقة درجة حيثمن  من بين متغيرات ا

حصل عليه يؤكد ذل  الوسط الحسابع الذي و ،حصل على أقل نسبة

 ،(0.804) وبةةانحراف معيةةاري ،(4.036بلغ )حيةةث  ا البعةةد،هةةذ

الوصةةةةفية  الإحصةةةةاءات جميي متوسةةةةطاتأن  علوة على ذل  نجد

حيث  الموافقة،لى درجة عالية من إتشةةير ات الدراسةةة لفقرات متغير

وهو المسةةتوى المرتفي بحسةةب مقيا   ،(4.20 – 3.41بين )ما  تقي

وهذا يدل على موافقة أفرد عينة الدراسةةةةةة على  ال ماسةةةةةع،ليكرت 

 .بدرجة مرتفعة الاستبانةاستمارة فقرات 

مة يسةةةهم بشةةةكل ن مفهوم البيانات الضةةة أوبذل  نسةةةتنتج 

البنوك اليمنيةةة العةةاملةةة بةةفع تطوير عمةةل التةةدقي  الةةداخلع  إيجةةابع

 .بمدينة ذمار

 :اختبار :حة الفرضيات: المبحث الثالث

يتنةةاول هةةذا المبحةةث المنهجيةةة التع تم اسةةةةةةت ةةدامهةةا 

 ،للتحق  من فر يات الدراسة، بما ينسجم مي أسلو  اختبارها

سة من خلل البيانات  ويمكن التحق  من صحة فر يات الدرا

 التع تم جمعها من عينة الدراسة. 

( تحليل الانحدار )البسةةةيط Fلذا تم اسةةةت دام اختيار )

أثر المتغير بين  حصةةةا يةالإمسةةةتوى الدلالة لتحديد  ؛والمتعدد(

الحجم، ، المتمثل بـةةةةةـةةةةةـةةةةة: (مفهوم البيانات الضخمة)المستقل 

 البيانات:ييحة والمصييداقية، والتباين، والتنوع، و، السييرعةو

البنوك بةة (تطوير عمييل التييدقيق الييداخلي)فع المتغير التةةابي 

 اليمنية.

إذا بقبول الفرض البةةديةل تكون قةاعةدة القرار وعليةةه 

من  ( أقل(Sigالاختبارات السةةةةابقة الذكر  مسةةةةتوى دلالة تكان

أما إذا  ،%( 95بمسةةةةةةتوى ثقة )و( 0.05مسةةةةةةتوى المعنوية )

نت ي أكبر (Sig) كا تم قبول يف( 0.05ة )من مسةةةةةةتوى المعنو

العدم )الذي يدل على عدم وجود أثر للمتغير المسةةةةةتقل الفرض 

 فع المتغير التابي(. 
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حديد ماد على معامل الت  معرفة( لR2) كما تم الاعت

على تفسير العلقة بين المتغيرات، وتم الاعتماد  نموذجقدرة الأ

بي لمعرفةةة التغير المتوقي فع المتغير التةةا (Bعلى قيمةةة بيتةةا )

  بسبب التغير فع المتغير المستقل.

لذا ينقسةةةةةةم المبحث إلى ثلثة فروع متتابعة، يتناول 

 نموذجالصةةياغة النها ية لفر ةةيات الدراسةةة، والأ منها: الأول

أما الفرع الثانع فقد خصةةةةةةا  ،لاختبارها العام المسةةةةةةتهدف

ثالث يشةةةةةةمل  يانات، والفرع ال لاختبارات التو يي الطبيعع للب

تقدير علقة التأثير التع تتضةةةةةةمنها فر ةةةةةةيات عرض نتا ج 

 الدراسة وتفسيرها.

العام المسييتهدف لختبار  نموذج: فرضيييات الدارسيية والأأولً 

 فرضيات الدراسة:

تم صةةةةةياغة  وأهدافها فع  ةةةةةوء مشةةةةةكلة الدارسةةةةةة

 :الآتعفر يات الدارسة على النحو 

لمفهوم  إحصةةةةةةا يةيوجد أثر ذو دلالة  :الرئيسييييييةالفرضييييييية 

التنوع، والسةةةةةةرعة، و)الحجم،  :نات الضةةةةةة مة من خللالبيا

تطوير فع  البيانات( مجتمعةصةةةةحة والمصةةةةداقية، والتباين، و

 البنوك اليمنية. ب عمل التدقي  الداخلع

هاه الفرضيييييييية الفرضييييييييات الفرعييةو  ينبثق عن 

 :الآتية

تطوير عمل التدقي  فع لحجم البيانات الضةةة مة يوجد أثر   -1

 .نية العاملة بمدينة ذمارالبنوك اليمبالداخلع 

تطوير عمل التدقي  فع لسرعة البيانات الض مة يوجد أثر  -2

 .البنوك اليمنية العاملة بمدينة ذماربالداخلع 

تطوير عمل التدقي  فع لتنوع البيانات الضةةةة مة يوجد أثر  -3

 .البنوك اليمنية العاملة بمدينة ذمارب الداخلع

وير عمل التدقي  تطفع لتباين البيانات الضةةةة مة يوجد أثر  -4

 .يمنية العاملة بمدينة ذمارالبنوك الب الداخلع

تطوير عمل فع لمصةةةةةةداقية البيانات الضةةةةةة مة يوجد أثر  -5

 .البنوك اليمنية العاملة بمدينة ذمارب الداخلع التدقي 

تطوير عمل التدقي  فع لصحة البيانات الض مة يوجد أثر   -6

 .البنوك اليمنية العاملة بمدينة ذماربالداخلع 

المسةةةةةةتهةدف تقةديره لاختبةار  نموذجيمكن تمثيةل الأو           

 :ةالآتيالمعادلة بفر يات الدراسة 

(1) …t …… + u iX  1a + B 0= B iY  

 ن:إحيث 

Y ::تطوير عمل التدقيق الداخلي المتغير التابي(). 

X ::يتفرع منه ،(مفهوم البيانات الضييخمة) المتغير المسةةتقل: 

، Nالتبيياين و،  Tالتنوع )و، ) S السةةةةةةرعةةة)و (،Aالحجم )

 .(H:حة البيانات و، Mالمصداقية و

B :معامل الانحدار، معلمة الثابت(. :المعلمة( 

a :.الثابت 

U: )البواقع أو حد ال طأ )المتغير العشوا ع. 

ا نات )اختبيارات التبياين ثانييً مل و: التو يا الطبيعي للبييا معيا

 :(لتواءال

ار لاختبار الفر يات يجب قبل است دام تحليل الانحد  

مةةة ءبعض الاختبةةارات، وذلةة  من أجةةل  ةةةةةةمةةان مل إجراء

 :الآتع البيانات لتحليل الانحدار المتعدد، وذل  على النحو

( للمتايرات المستقلة VIFsاختبار معامل تضخم التباين ) -1

( لكل متاير من Tolerance) المسيييييمو  بهواختبار التباين 

من عدم وجود علقة ارتبا   كدتألل ؛ وذلكمتايرات الدارسيييييية

اختبار معامل  إجراءب يكون هذاالمستقلة، و المتغيراتعال بين 

( للمتغيرات المسةةةةتقلة، واختبار التباين VIFsتضةةةة م التباين )

 ،( لكل متغير من متغيرات الدارسةTolerance) المسموف به

( 10من القيمة ) أكبره إذا كان معامل تضةةةةةة م التباين نحيث إ

(، فإنه 0.1قل من القيمة )أقيمة التباين المسةةةةةةموف به وكانت 

ذا المتغير لةةةه ارتبةةةا  عةةةال مي متغيرات هةةةن أيمكن القول بةةة

، الانحدارخرى، ومن ثم سيؤدي إلى حدوث مشكلة فع تحليل أ

 :الآتع الاختبار كما هو مو   فع الجدول اهذكانت نتا ج و

تضةة م  قيمة معاملأن لى إ (7) تشةةير بيانات الجدول

، كما تشةةةير البيانات 10قل من أالتباين لجميي المتغيرات كانت 

جدول  مةنفسةةةةةةةه إلى فع ال به لجميي  أن قي باين المسةةةةةةموف  الت

نةةه لا ألةةذلةة  يمكن القول بةة ؛(0.1من ) أكبرالمتغيرات كةةانةةت 

 يوجد ارتبا  بين المتغيرات المستقلة.

يه: قل ي وعل بار أثر المتغير المسةةةةةةت تابي فع مكن اخت المتغير ال

   ا لاختبارات الانحدار ال طع المتعدد والبسيط.وفق  

 اختبار معامل اللتواء: -2

للمتغير المسةةةتقل )مفهوم تم احتسةةةا  معامل الالتواء    

متغيراتها، والمتغير التابي )تطوير بجميي  البيانات الضةةةةةة مة(

 وف بهض م التباين والتباين المسمت( قيمة معامل 7)جدول 

  Tolerance التباين المسمو  VIF   تضخم التباين متايرات الدراسة م

 549. 1.821 الحجم 1

 470. 2.128 السرعة 2

 502. 1.992 التنوع 3

 666. 1.502 التباين 4

 655. 1.527 المصداقية 5

 819. 1.222 :حة البيانات 6

 (spss)إلى م رجات  استناد ا نيالباحث إعدادالمصدر: 
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التو يي الطبيعع  اختبةةارإن حيةةث  ،الةةداخلع(عمةةل التةةدقي  

 ؛لمتغيرات الدراسةةةة  ةةةرورة قبل اختبار فر ةةةيات الدراسةةةة

ما إذا كانت مللتأكد  الالتواء باست دام معامل ونالباحثلذل  قام 

ويمكن القول بأن  أم لا، بيانات الدراسةةةةة تتبي التو يي الطبيعع

مة م نت قي كا نات تتبي التو يي الطبيعع إذا  يا مل الالتواء الب عا

 يو   ذل . الآتع تقل عن الواحد الصحي ، والجدول 

 الالتواء تقل قيمة معاملأن لى إ تشةةير بيانات الجدول

ن البيانات التع تم جمعها من إوعليه ف ،عن الواحد الصةةةةةةحي 

، اا  بيعي  تتو ع تو ع   الاسةةةتبانةداة أعينة الدراسةةةة باسةةةت دام 

ويمكن اسةتكمال اختبار فر ةيات الدراسةة التع سةيتم اختبارها 

 .الآتعفع الفرع 

 

 ىالأول الرئيسييييييةتقدير علاقة التأثير للفرضييييييية نتائج : ثالثاً

 :وفروعها

لمفهوم  إحصةةةةةةا يةيوجد أثر ذو دلالة : الرئيسييييييةضييييييية الفر

التنوع، والسةةةةةةرعة، و)الحجم،  :البيانات الضةةةةةة مة من خلل

تطوير فع  صةةةةحة البيانات( مجتمعةوالمصةةةةداقية، والتباين، و

 البنوك اليمنية. ب عمل التدقي  الداخلع

Yi = B0 a + B1 A + B2S +B3T+B4N+B5M+B6H u t….(2(  

Yi = .066 a+ .126 A + .152 S +.269 T+ .245N+.187M+.006H+ u t…(2-1(  

 (،مفهوم البيانات الضةة مة)للمتغير المسةةتقل  إحصةةا يةدلالة  يأثر ذ لمعرفة وجودتحليل الانحدار المتعدد  اختبار سةةت دامتم ا

وير عمل التدقي  الداخلع تطفع  (H صحة البياناتو، M المصداقيةو، N التباينو، Tالتنوع و ،S السرعةو ،Aالحجم ) :يتفرع منه

 تو   ذل :الآتية . والنتا ج %5 عند مستوى معنويةالبنوك ب

  

 

 هذا يدلو، (%71( أن معامل الارتبا  بلغ )9) يبين الجدول

معةةةة، تعلى العلقةةةة الموجبةةةة بين المتغيرات المسةةةةةةتقلةةةة مج

ما  تابي، ك ملأن والمتغير ال عا مة م غت ) قي يد بل حد  ،(648.الت

تطوير عمل من التباين فع  تقريب ا (%65يشةةةةير إلى أن )وهذا 

مفهوم يمكن تفسةةةةةةيره من خلل التبةةاين فع لي التييدقيق الييداخ

 التباين، Tالتنوع  ،S السةةةرعة ،Aالحجم ) :البيانات الضةةة مة

N ،المصداقية M ،صحة البيانات H)  تطوير عمل التدقي  فع

، الأخرىالمتغيرات  بشةةةةةةر  ثبةةات جمييالبنوك، بةةالةةداخلع 

  حد ال طأ.اللى إبالإ افة 

شير من جانب و     سه  ولنتا ج الجد خر ت ن أثر أإلى نف

ن إ، إذ إحصةةةةةا يةالمتغير التابي ذو دلالة  فع المسةةةةةتقل المتغير

(، وبمستوى معنوية 11.430) بلغت المحسوبة Fاختبار  قيمة

 ( نتا ج اختبار معامل الالتواء لمتغيرات الدراسة8جدول )

 الخطأ المعياري قيمة معامل اللتواء متايرات الدراسة م

 398. -1.826- الحجم 1

 398. -2.068- السرعة 2

 398. -1.320- التنوع 3

 398. -386.- التباين 4

 398. -1.219- يةالمصداق 5

 398. -2.484- :حة البيانات 6

 398. -1.205- مفهوم البيانات الض مة المتاير المستقل:

 398. -3.072- تطوير عمل التدقي  الداخلع المتاير التابا:

  (spss)إلى م رجات  استناد ا نيثالباح إعدادالمصدر: 

 الرئيسة( نتائج اختبار الفرضية 9جدول )

 معاملات النحدار التباينتحليل  نموذجملخص الأ المتاير التابا

 𝑅−2 F Sig المتاير المستقل  T Sig 

عمل التدقيق تطوير 

 ليمنيةالبنوك اب الداخلي

.710 .648 11.43 .000 a .066 .106 .916 

 A .126 .885 .384 2.37الجدولية =   Fقيمة  

S .152 1.28 .211 

T .269 2.29 .030 

 N .245 2.13 .042 2.021=  الجدولية Tقيمة   35حجم العينة 

M .187 1.61 .118 

H .004- -.032 .975 

 (spssإلى مخرجات ) ادًااستن نيالباحث إعدادالمصدر: 
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(Sig=.000)، لإحصا ية وفق اتتسم بمعنوية كلية مل مة  وأنها 

الاعتماد  إمكانيةمما يعنع  ،%5هذا الاختبار بمستوى معنوية 

وكذل   ،فع تفسةةةةةةير هذه العلقة الانحدار الكلع أنموذجعلى 

 تعميم نتا ج العينة على المجتمي. إمكانية

حدار    عاملت الان بل تشةةةةةةير م قا جدول بالم  23من )

( بلغت الحجم) الأول للمتغير المسةةتقل  أن قيمةإلى السةةاب ( 

وبةةةمسةةةةةةةةةتةةةوى مةةةعةةةنةةةويةةةة  ،(T=.885) وقةةةيةةةمةةةة ،(126.)

(Sig=.384)،  أن كةةذلةة  نجةةد  ،%5 معنويةةة عنةةدغير وهع

مة ية،   Tقي جدول قل من ال مل  نأمما يعنع المحسةةةةةةوبة أ معا

 لهذا المتغير غير معنوي. Tلقيمة  الانحدار

 السةةةةةةرعة (الثانع للمتغير )المسةةةةةةتقل وقد بلغت قيمة      

المحسةةةةةةوبةةة لهةةذا المتغير  Tاختبةةار  قيمةةةبلغةةت و ،(152.)

(T=1.28( بمسةةةةةةتوى معنوية )Sig=.211)،  منأكبر وهع 

متغير معنويةةة معةةامةةل الانحةةدار لهةةذا ال عةةدم ممةةا يعنع ،5%

ا  .أيض 

( بلغت التنوع) للمتغير المسةةةةةةتقل الثالث   أن قيمةكما    

وبةةةمسةةةةةةةةةتةةةوى مةةةعةةةنةةةويةةةة  ،(T=2.29) وقةةةيةةةمةةةة ،(269.)

(Sig=.030)،  معةةةامةةةل ن أممةةةا يعنع  ،%5من  أقةةةلوهع

 المتغير معنوي.الانحدار لهذا 

او   رابيال المسةةةةةةتقةةل للمتغير  قيمةةة بلغةةت  أيضةةةةةةة 

وبمسةةةةةةتوى معنويةةة  ،(T=2.13) وقيمةةة ،(245.( )التبةةاين)

(Sig=.042)،  أن قيمةكذل  نجد  ،%5 معنوية عندوهعT  

 معامل الانحدار نأمما يعنع المحسةةةةةةوبة أكبر من الجدولية، 

الهذا المتغير معنوي  Tلقيمة   . أيض 

 ل ام ا المسةةةةةةتقلللمتغير   أن قيمة بالمقابل نجد  

وبمسةةةةةتوى  ،(T=1.61) وقيمة ،(187.( بلغت )صةةةةةداقيةالم)

كذل  نجد  ،%5 معنوية عندغير وهع  ،(Sig=.118معنوية )

معامل  نأمما يعنع المحسةةةةةةوبة أقل من الجدولية،   Tأن قيمة

 لهذا المتغير غير معنوي. Tلقيمة  الانحدار

لمةةةا   كلعن معةةةامةةةل الانحةةةدار أو ةةةا ل غير  ا مت ل ل

 وجود تأثير على دل ذل موجبة  تهإشةةار ة)المتغيرات( المسةةتقل

من مفهوم البيانات الض مة  للمتغيراتموجب فع نف  الاتجاه 

تطوير عمةةل فع ( T: N: M: S :A): الآتيةةة الأبعةةادخلل 

 البنوك اليمنية.ب( Y)التدقي  الداخلع 

او   لسةةةةةةةاد ا للمتغير المسةةةةةةتقل  قيمة بلغت  أخير 

 ،(T=.032) وقيمةةةة ،(004.-( بلغةةةت )البيةةةانةةةاتصةةةةةةحةةةة )

 ،%5 معنوية عندغير وهع  ،(Sig=.975وبمستوى معنوية )

 نأمما يعنع المحسةوبة أقل من الجدولية،   Tأن قيمةكذل  نجد 

 لهذا المتغير غير معنوي. Tلقيمة  معامل الانحدار

:ييييييحة ) لهذا المتغير معامل الانحداروبالنظر إلى  

شارتهنجد أن (  Hالبيانات  د تأثيروجو دل علىي ، وهذاسالبة إ

تطوير عمل فع  (صةةةةحة البيانات الضةةةة مة) للمتغير عكسةةةةع

 البنوك اليمنية.ب( Y)التدقي  الداخلع 

نتا ج فر ةةية الدراسةةة  بناء  على ما سةةب  من تحليلو

لمفهوم  إحصيييييائيةيوجد أثر ذو دللة  :هاالتع نصةةةةة الر يسةةةةةة

التنوع، والسييييييرعة، و)الحجم،  :البيانات الضييييييخمة من خلال

 تطوير عمييل التييدقيق الييداخليفي مصيييييييداقييية( الوالتبيياين، و

 البنوك اليمنية. ب

التع تنا على عدم وجود  لا نسةةةتطيي قبول الفر ةةةية العدمية

 أثر للمتغير المستقل فع المتغير التابي.

تدل على وجود أثر  نقبل الفر ةةةةةةية البديلة التع لذا

التنوع، والسرعة، والحجم، ) :البيانات الض مةلمفهوم  إيجابع

تطوير عمل فع صةةةةةةحة البيانات( والمصةةةةةةةداقية، وباين، التو

 البنوك )عينة الدراسة( اليمنية.ب التدقي  الداخلع

 :ىالأولالفرضية الفرعية  -1

تطوير عمل التدقي  فع  الضةةةة مة يوجد أثر لحجم البيانات     

 العاملة بمدينة ذمارالبنوك اليمنية بالداخلع 

Yi = B0 a + B1 A + u t….(3(  

Yi = 1.739 a + 0.572 A + u t….(3-1(  

لتأثير حجم البيانات الض مة فع تطوير عمل  إحصا يةدلالة  يأثر ذ لمعرفة وجود البسيطتحليل الانحدار  اختبار ست دامتم ا

 تو   ذل :  الآتية والنتا ج .%5عند مستوى معنوية البنوك اليمنية بالتدقي  الداخلع 

 
   

ويدل  ،(%30.3الارتبا  بلغ )معامل ( أن 10) الجدوليبين 

حجم ) الأولل على العلقة الموجبة بين المتغير المسةةةةةةتقهذا 

كما (، تطوير عمل التدقيق الداخلي) والمتغير التابي (البيانات

إلى ممةةا يشةةةةةةير  ،(0.282)بلغةةت التحةةديةةد  معةةامةةل أن قيمةةة

 ىالأولعية ( نتائج اختبار الفرضية الفر10جدول )

 معاملات النحدار تحليل التباين نموذجملخص الأ المتاير التابا

 𝑅−2 F  Sig المتاير المستقل  T  Sig 

 Constant 1.739 2.852 .007 0.001 14.33 282. 303.  تطوير عمل التدقيق الداخلي

 3.27الجدولية =   Fقيمة   35حجم العينة 

 2.021الجدولية =  Tقيمة 

A .572 3.786 .001 

 (spssإلى مخرجات ) استنادًا نيالباحث إعدادالمصدر:   
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البنوك بالتدقي  الداخلع  تطوير عملمن التباين فع %( 28.2)

 حجم البيةةانةاتمن خلل التبةةاين فع  تفسةةةةةةيره يمكنواليمنيةةة، 

حد اللى إ بالإ ةةةةةةافة ،الأخرىبشةةةةةةر  ثبات جميي المتغيرات 

 ال طأ.

إلى أن ، نفسةةةةهنتا ج الجدول  خر تشةةةةير من جانب و 

ا للمتغيرهناك أث المتغير  فع( حجم البيانات) الأولالمسةةةةةةتقل  ر 

البنوك اليمنيةةة )عينةةة بةة( تطوير عمةةل التةةدقي  الةةداخلع)التةةابي 

 Fاختبار  ن قيمةإإذ  ؛معنوية إحصةةةةةةا يةدلالة  اذ، الدراسةةةةةةة(

هذه القيمة أكبر من قيمة هذا وتعد  ،(14.33) المحسةةةةوبة بلغت

انوية كلية مل مة نها تتسةةةةةةم بمعأالاختبار الجدولية، كما   وفق 

( Sig=0.001معنوية )وبمسةةةةةتوى  ،هذا الاختبار  يةحصةةةةةالإ

  %.5 مستوى معنويةعند 

الانحةةدار  أنموذجالاعتمةةاد على  إمكةةانيةةةممةةا يعنع  

  نتا ج العينة على المجتمي. تعميم إمكانيةوكذل   ،الكلع

   أن قيمةةةشةةةةةةير معةةامةةل الانحةةدار إلى بةةالمقةةابةةل ي 

اختبار  قيمةبلغت و ،(572.)قد بلغت  الأول للمتغير المسةةةةةةتقل

T ( المحسةةةةةوبةT=3.786)،  وهع أكبر من قيمة هذا الاختبار

 قل منوهع أ ،(Sig=0.001) بمسةةةةةةتوى معنويةو الجدولية،

وهذا يدل على معنوية معامل الانحدار لهذا  ،%5مسةةةةةةتوى 

 المتغير. 

 لمتغير حجم البيةةانةةات معةةامةةل الانحةةدارن أو ةةالمةةا  

موجةةب فع نف   تةةأثيروجود على  دل ذلةة  وجبةةةم إشةةةةةةةارتةةه

هذه المتغير فعالاتجاه  لداخلع  ل تدقي  ا  البنوكبتطوير عمل ال

  اليمنية.

نتا ج فر ية الدراسة الفرعية  بناء  على ما سب  من تحليلو    

في  الضييييييخمة البياناتلحجم يوجد أثر " :هاالتع نصةةةةةة ىالأول

نية العاملة بمدينة البنوك اليمبتطوير عمل التدقيق الداخلي 

 ".ذمار

التع تنا على عدم وجود  لا نسةةةتطيي قبول الفر ةةةية العدمية

 أثر للمتغير المستقل فع المتغير التابي.

تدل على وجود أثر  نقبل الفر ةةةةةةية البديلة التع لذا

 تطوير عمل التدقي  الداخلعفع لحجم البيانات الض مة  إيجابع

 )عينة الدراسة(.اليمنية  البنوكب

 الفرعية الثانية:فرضية ال -2

تطوير عمل فع  الض مة البيانات لسرعةيوجد أثر    

 البنوك اليمنية العاملة بمدينة ذماربالتدقي  الداخلع 

Yi = B0 a + B1 S + u t….(4(  

Yi = 1.802 a + 0.553 S + u t….(4-1(  

لتأثير سةةةرعة البيانات الضةةة مة فع تطوير  ا يةإحصةةةدلالة  يأثر ذ لمعرفة وجود البسةةةيطتحليل الانحدار  اختبار سةةةت دامتم ا

 تو   ذل :  الآتية والنتا ج .%5عند مستوى معنوية البنوك اليمنية بعمل التدقي  الداخلع 

 

 

 ،(%47.5الارتبةةا  بلغ )عةةامةةل م( أن 11) يبين الجةةدول 

ثانع على العلقة الموجبة بين المتغير المسةةةةةةتق هذا يدلو ل ال

تطوير عمييل التييدقيق ) والمتغير التةةابي (سييييييرعيية البيييانييات)

لداخلي ما (، ا مةك يد  أن قي حد مل الت عا غت م ما  (0.460)بل م

تطوير عمل التدقي  الداخلع من التباين فع %( 46يشير إلى )

سةةرعة من خلل التباين فع  تفسةةيره يمكنونية، فع البنوك اليم

الى  بالإ افة ،الأخرىبشر  ثبات جميي المتغيرات  ،البيانات

 ال طأ.حد ال

إلى أن ، نفسةةةةهنتا ج الجدول  خر تشةةةةير من جانب و 

ا للمتغير المتغير  فع( سرعة البيانات)المستقل الثانع  هناك أثر 

لداخلع)التابي  بنوك اليمنية )عينة فع ال( تطوير عمل التدقي  ا

 Fاختبار  ن قيمةإ، إذ معنوية إحصةةةةةةا يةدلالة  اذ، الدراسةةةةةةة(

وتعتبر هذه القيمة أكبر من قيمة  ،(29.91) المحسةةةةةةوبة بلغت

 وفق انها تتسةةةم بمعنوية كلية مل مة أهذا الاختبار الجدولية، كما 

عند ( Sig=0.000وبمستوى معنوية )هذا الاختبار  لإحصا ية

  %.5 مستوى معنوية

 الانحةةدار أنموذجالاعتمةةاد على  إمكةةانيةةةممةةا يعنع  

  نتا ج العينة على المجتمي. تعميم إمكانيةالكلع وكذل  

   أن قيمةةةشةةةةةةير معةةامةةل الانحةةدار إلى بةةالمقةةابةةل ي 

 Tاختبار  قيمةبلغت و (553.)قد بلغت  للمتغير المسةةتقل الثانع

ب ،(T=5.469المحسةةةةةةوبة ) هذا الاخت مة  ار وهع أكبر من قي

 قل منوهع أ ،(Sig=0.000) بمسةةةةةةتوى معنويةو الجدولية،

وهذا يدل على معنوية معامل الانحدار لهذا  ،%5مسةةةةةةتوى 

 المتغير. 

 لمتغير سةةةةةةرعة البيانات معامل الانحدارن أو الما  

موجةةب فع نف   تةةأثيروجود على  دل ذلةة  موجبةةة إشةةةةةةةارتةةه

 ( نتائج اختبار الفرضية الفرعية الثانية11جدول )

 معاملات النحدار تحليل التباين نموذجملخص الأ المتاير التابا

 𝑅−2 F  Sig تاير المستقلالم  T  Sig 

 Constant 1.802 4.366 .000 0.000 29.91 460. 475.  تطوير عمل التدقيق الداخلي

 3.27الجدولية =   Fقيمة   35حجم العينة 

 2.021الجدولية =  Tقيمة 

S .553 5.469 .000 

 (spssإلى مخرجات ) استنادًا نيالباحث إعدادالمصدر: 
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هذه المتغير فعالاتجاه  لداخلع  ل تدقي  ا  البنوكبتطوير عمل ال

  اليمنية.

نتا ج فر ةةية الدراسةةة  بناء  على ما سةةب  من تحليلو

ثانية التع تنا البيانات لسييييييرعة يوجد أثر  :على الفرعية ال

لداخلي في الضييييييخمة  تدقيق ا ية بتطوير عمل ال البنوك اليمن

 العاملة بمدينة ذمار

التع تنا على  لا نسةةةةةتطيي قبول الفر ةةةةةية العدمية

 المستقل فع المتغير التابي.عدم وجود أثر للمتغير 

تدل على وجود أثر  نقبل الفر ةةةةةةية البديلة التع لذا

تطوير عمل التدقي  فع لسةةةةةةرعة البيانات الضةةةةةة مة  إيجابع

 )عينة الدراسة(. اليمنية البنوكب الداخلع

 الفرضية الفرعية الثالثة: -3

تطوير عمل التدقي  فع  الض مة البيانات لتنوعيوجد أثر 

 اليمنية العاملة بمدينة ذمار البنوكبالداخلع 

Yi = B0 a + B1 T + u t….(5(  

Yi = 1.689 a + 0.579 T + u t….(5-1(  

لتأثير تنوع البيانات الض مة فع تطوير عمل  إحصا يةدلالة  يأثر ذ لمعرفة وجود البسيطتحليل الانحدار  اختبار ست دامتم ا

 تو   ذل :  الآتية والنتا ج .%5ة عند مستوى معنويالبنوك اليمنية بالتدقي  الداخلع 

 

   
 هذا يدلو ،(%50الارتبا  بلغ )معامل ( أن 12يبين الجدول )

تنوع ل الثةةالةةث )على العلقةةة الموجبةةة بين المتغير المسةةةةةةتقةة

كما (، تطوير عمل التدقيق الداخلي) والمتغير التابي (ناتالبيا

ممةةا يشةةةةةةير إلى  (0.485)بلغةةت التحةةديةةد  قيمةةة معةةامةةلأن 

البنوك بتطوير عمل التدقي  الداخلع من التباين فع %( 48.5)

باين فع  تفسةةةةةةيره يمكنواليمنية،  ياناتمن خلل الت  ،تنوع الب

حد اللى إ بالإ ةةةةةةافة ،الأخرىبشةةةةةةر  ثبات جميي المتغيرات 

 ال طأ.

إلى أن  نفسةةةةةهنتا ج الجدول  خر تشةةةةةير من جانب و 

ا للمتغير المتغير  فع( تنوع البيانات)المسةةةةةتقل الثالث  هناك أثر 

البنوك اليمنيةةة )عينةةة بةة( تطوير عمةةل التةةدقي  الةةداخلع)التةةابي 

 Fاختبار  ن قيمةإ، إذ معنوية إحصةةةةةةا يةدلالة  اذ، الدراسةةةةةةة(

هذه القيمة أكبر من قيمة هذا  دوتع ،(33.05) المحسةةةةوبة بلغت

انها تتسةةةةةةم بمعنوية كلية مل مة أالاختبار الجدولية، كما   وفق 

عند ( Sig=0.000وبمستوى معنوية )هذا الاختبار  لإحصا ية

  %.5 مستوى معنوية

الانحةةدار  أنموذجالاعتمةةاد على  إمكةةانيةةةممةةا يعنع  

  جتمي.نتا ج العينة على الم تعميم إمكانيةالكلع وكذل  

   أن قيمةةةشةةةةةةير معةةامةةل الانحةةدار إلى بةةالمقةةابةةل ي 

اختبار  قيمةبلغت و ،(579.)قد بلغت  للمتغير المسةةةةةتقل الثالث

T ( المحسةةةةةوبةT=5.749)،  وهع أكبر من قيمة هذا الاختبار

 قل منوهع أ ،(Sig=0.000) بمسةةةةةةتوى معنويةو الجدولية،

هذا وهذا يدل على معنوية معامل الانحدار ل ،%5مسةةةةةةتوى 

 المتغير. 

 لمتغير تنوع البيةةانةةات معةةامةةل الانحةةدارن أو ةةالمةةا  

موجةةب فع نف   تةةأثيروجود على  دل ذلةة  موجبةةة إشةةةةةةةارتةةه

هذه المتغير فعالاتجاه  لداخلع  ل تدقي  ا  البنوكبتطوير عمل ال

  اليمنية.

نتا ج فر ية الدراسة الفرعية  بناء  على ما سب  من تحليلو    

في الضيييييخمة البيانات لتنوع يوجد أثر  :على الثالثة التع تنا

البنوك اليمنية العاملة بمدينة بتطوير عمل التدقيق الداخلي 

 ذمار

التع تنا على  لا نسةةةةةتطيي قبول الفر ةةةةةية العدمية

 عدم وجود أثر للمتغير المستقل فع المتغير التابي.

تدل على وجود أثر  نقبل الفر ةةةةةةية البديلة التع لذا

تطوير عمةةل التةةدقي  فع ت الضةةةةةة مةةة لتنوع البيةةانةةا إيجةةابع

 البنوك )عينة الدراسة( اليمنيةب الداخلع

 الفرضية الفرعية الرابعة: -4

تطوير عمل التدقي  فع  الض مة البياناتلتباين يوجد أثر    

 البنوك اليمنية العاملة بمدينة ذماربالداخلع 

Yi = B0 a + B1 N + u t….(6(  

Yi = 1.679 a + 0.572 N + u t….(6-1(  

 ( نتائج اختبار الفرضية الفرعية الثالثة12جدول )

 معاملات النحدار تحليل التباين نموذجملخص الأ المتاير التابا

 𝑅−2 F  Sig المتاير المستقل  T  Sig 

 Constant 1.689 4.095 .000 0.000 33.05 485. 500.  تطوير عمل التدقيق الداخلي

 3.27الجدولية =   Fقيمة   35حجم العينة 

 2.021الجدولية =  Tقيمة 

T .579 5.749 .000 

 (spssإلى مخرجات ) استنادًا نيثالباح إعدادالمصدر: 
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لتأثير تباين البيانات الض مة فع تطوير عمل  إحصا يةدلالة  يأثر ذ لمعرفة وجود البسيطتحليل الانحدار  اختبار ست دامتم ا

 تو   ذل :  الآتية والنتا ج .%5عند مستوى معنوية البنوك اليمنية بالتدقي  الداخلع 

 
     

يةدل هةذا و ،(%38.5الارتبةا  بلغ )معةامةل يبين الجةدول أن 

تبيياين ل الرابي )على العلقةةة الموجبةةة بين المتغير المسةةةةةةتقةة

كما (، تطوير عمل التدقيق الداخلي) والمتغير التابي (البيانات

مةةا يشةةةةةةير إلى م (0.366)بلغةةت معةةامةةل التحةةديةةد  أن قيمةةة

البنوك بتطوير عمل التدقي  الداخلع من التباين فع %( 36.6)

 ،البيانات الض مةمن خلل التباين فع  تفسيره يمكنواليمنية، 

حد اللى إ بالإ ةةةةةةافة ،الأخرىبشةةةةةةر  ثبات جميي المتغيرات 

 ال طأ.

إلى أن  نفسةةةةةهنتا ج الجدول  خر تشةةةةةير من جانب و 

ا للمتغير المتغير  فع( تباين البيانات)لرابي المسةةةةةتقل ا هناك أثر 

البنوك اليمنيةةة )عينةةة بةة( تطوير عمةةل التةةدقي  الةةداخلع)التةةابي 

 Fاختبار  ن قيمةإ، إذ معنوية إحصةةةةةةا يةدلالة  اذ، الدراسةةةةةةة(

هذه القيمة أكبر من قيمة هذا وتعد  ،(20.62) المحسةةةةوبة بلغت

اونها تتسةةةةةةم بمعنوية كلية مل مة أالاختبار الجدولية، كما   فق 

عند ( Sig=0.000وبمستوى معنوية )هذا الاختبار  لإحصا ية

  %.5 مستوى معنوية

الانحةةدار  أنموذجالاعتمةةاد على  إمكةةانيةةةممةةا يعنع  

بالمقابل  نتا ج العينة على المجتمي. تعميم إمكانيةوكذل   ،الكلع

 للمتغير المسةةةتقل الرابي   أن قيمةشةةةير معامل الانحدار إلى ي

المحسةةةةةةوبةةةة  Tاختبةةةار  قيمةةةةبلغةةةت و ،(572.)قةةةد بلغةةةت 

(T=4.541)، ،وهع أكبر من قيمةةة هةةذا الاختبةةار الجةةدوليةةة 

مسةةةةةةتوى  قل منوهع أ ،(Sig=0.000) بمسةةةةةةتوى معنويةو

 وهذا يدل على معنوية معامل الانحدار لهذا المتغير.  ،5%

 لمتغير تبةةاين البيةةانةةات معةةامةةل الانحةةدارن أو ةةالمةةا  

موجةةب فع نف   تةةأثيرود وجعلى  دل ذلةة  موجبةةة إشةةةةةةةارتةةه

هذه المتغير فعالاتجاه  لداخلع  ل تدقي  ا  البنوكبتطوير عمل ال

  اليمنية.

نتا ج فر ةةية الدراسةةة  بناء  على ما سةةب  من تحليلو

البيييانييات لتبيياين يوجييد أثر  :على الفرعيةةة الرابعةةة التع تنا

لداخلي في الضييييييخمة  تدقيق ا ية بتطوير عمل ال البنوك اليمن

 ة ذمارالعاملة بمدين

التع تنا على  لا نسةةةةةتطيي قبول الفر ةةةةةية العدمية

 عدم وجود أثر للمتغير المستقل فع المتغير التابي.

تدل على وجود أثر  نقبل الفر ةةةةةةية البديلة التع لذا

تطوير عمةةل التةةدقي  فع لتبةةاين البيةةانةةات الضةةةةةة مةةة  إيجةةابع

 )عينة الدراسة(.اليمنية البنوك ب الداخلع

 امسة:الفرضية الفرعية الخ -5

تطوير عمل فع  الض مة البياناتلمصداقية يوجد أثر  

 البنوك اليمنية العاملة بمدينة ذماربالتدقي  الداخلع 

Yi = B0 a + B1 M + u t….(7(  

Yi = 1.877 a + 0.523 M + u t….(7-1(  

قية البيانات الضة مة فع تطوير لتأثير مصةدا إحصةا يةدلالة  يأثر ذ لمعرفة وجود البسةيطتحليل الانحدار  اختبار سةت دامتم ا

 تو   ذل :  الآتية والنتا ج .%5عند مستوى معنوية البنوك اليمنية بعمل التدقي  الداخلع 

 

   

 ( نتائج اختبار الفرضية الفرعية الرابعة13جدول )

 معاملات النحدار تحليل التباين نموذجملخص الأ لتاباالمتاير ا

 𝑅−2 F  Sig المتاير المستقل  T  Sig 

 Constant 1.679 3.212 .003 0.000 20.62 366. 385.  تطوير عمل التدقيق الداخلي

 3.27الجدولية =   Fقيمة   35حجم العينة 

 2.021الجدولية =  Tقيمة 

N .572 4.541 .000 

 (spssإلى مخرجات ) استنادًا نيالباحث إعدادمصدر: ال

 ( نتائج اختبار الفرضية الفرعية الخامسة14جدول )

 معاملات النحدار تحليل التباين نموذجملخص الأ المتاير التابا

 𝑅−2 F  Sig المتاير المستقل  T  Sig 

 Constant 1.877 3.436 .002 0.000 15.82 304. 324.  تطوير عمل التدقيق الداخلي

 3.27الجدولية =   Fقيمة   35حجم العينة 

 2.021الجدولية =  Tقيمة 

M .523 3.978 .000 

 (spssإلى مخرجات ) استنادًا نيالباحث إعدادالمصدر: 
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 ذاهو ،(%32.4  بلغ )الارتبامعامل ( أن 14يبين الجدول )

ل ال ةةام  يةةدل على العلقةةة الموجبةةة بين المتغير المسةةةةةةتقةة

يانات) تابي (مصيييييييداقية الب تدقيق ) والمتغير ال تطوير عمل ال

لداخلي ما (، ا مةك يد  أن قي حد مل الت عا غت م ما  (0.306)بل م

تطوير عمةةل التةةدقي  من التبةةاين فع %( 30.6يشةةةةةةير إلى )

من خلل التباين فع  تفسةةةةةةيره نيمكوالبنوك اليمنية، بالداخلع 

بشةةةةةر  ثبات جميي المتغيرات  ،مصةةةةةداقية البيانات الضةةةةة مة

 ال طأ.حد اللى إ بالإ افة ،الأخرى

إلى أن هناك  نفسةةهنتا ج الجدول  خر تشةةير من جانب و         

ا المتغير  فع( مصةةةداقية البيانات)ر المسةةةتقل ال ام  لمتغيل أثر 

البنوك اليمنيةةة )عينةةة بةة( اخلعتطوير عمةةل التةةدقي  الةةد)التةةابي 

 Fاختبار ن قيمةإإذ  ؛معنوية إحصةةةةةةةا يةدلالة  ذا الدراسةةةةةةةة(

هذه القيمة أكبر من قيمة هذا  دوتع ،(15.82) المحسةةةةوبة بلغت

انها تتسةةةةةةم بمعنوية كلية مل مة أالاختبار الجدولية، كما   وفق 

عند ( Sig=0.000وبمستوى معنوية )هذا الاختبار  لإحصا ية

 أنموذجالاعتماد على  إمكانيةمما يعنع  ، %.5 عنويةمستوى م

نتةةةا ج العينةةةة على  تعميم إمكةةةانيةةةةوكةةةذلةةة   ،الانحةةةدار الكلع

  المجتمي.

   أن قيمةةةشةةةةةةير معةةامةةل الانحةةدار إلى بةةالمقةةابةةل ي 

اختبار  قيمةبلغت و ،(523.)قد بلغت  للمتغير المستقل ال ام 

T ( المحسةةةةةوبةT=3.978)، الاختبار  وهع أكبر من قيمة هذا

 قل منوهع أ ،(Sig=0.000) بمسةةةةةةتوى معنويةو الجدولية،

وهذا يدل على معنوية معامل الانحدار لهذا  ،%5مسةةةةةةتوى 

 المتغير. 

 لمتغير مصةةداقية البيانات معامل الانحدارن أو الما  

موجةةب فع نف   تةةأثيروجود على  دل ذلةة  موجبةةة إشةةةةةةةارتةةه

هذه المتغير فعالاتجاه  تدقي ل لداخلع تطوير عمل ال  البنوكب  ا

  اليمنية.

نتا ج فر ةةية الدراسةةة  بناء  على ما سةةب  من تحليلو

البيانات لمصداقية يوجد أثر  :على الفرعية ال امسة التع تنا

لداخلي في الضييييييخمة  تدقيق ا ية بتطوير عمل ال البنوك اليمن

 .العاملة بمدينة ذمار

التع تنا على  لا نسةةةةةتطيي قبول الفر ةةةةةية العدمية

 د أثر للمتغير المستقل فع المتغير التابي.عدم وجو

تدل على وجود أثر  نقبل الفر ةةةةةةية البديلة التع لذا

تطوير عمل التدقي  فع البيانات الضةةةةة مة  لمصةةةةةداقية إيجابع

 )عينة الدراسة(.اليمنية البنوك ب الداخلع

 الفرضية الفرعية السادسة: -6

  تطوير عمل التدقيفع  الض مة البياناتلصحة يوجد أثر  

 البنوك اليمنية العاملة بمدينة ذماربالداخلع 

Yi = B0 a + B1 H + u t….(8(  

Yi = 3.37 a + 0.164  H + u t….(8-1(  

لتأثير صةةةحة البيانات الضةةة مة فع تطوير  إحصةةةا يةدلالة  يأثر ذ لمعرفة وجود البسةةةيطتحليل الانحدار  اختبار سةةةت دامتم ا

 تو   ذل :  الآتية والنتا ج .%5عند مستوى معنوية  البنوك اليمنيةبعمل التدقي  الداخلع 

   
حيث بلغ  جد االارتبا  من فض معامل ( أن 15يبين الجدول )

ل ر المستقبين المتغي ة السالبةيدل على العلق هذاو ،(2.3%-)

تطوير عمل التدقيق ) والمتغير التابي (:حة البياناتالساد  )

لداخلي مما  (-0.006)بلغت التحديد  قيمة معاملأن كما (، ا

عمل التدقي  فع  العكسةةةع من التباين%( -0.6يشةةةير إلى أن )

من خلل التباين فع  تفسةةةةةةيره يمكنوالبنوك اليمنية، بالداخلع 

ثبات جميي المتغيرات  بشةةةةةةر  ،البيانات الضةةةةةة مة صةةةةةةحة

 ال طأ.حد اللى إ بالإ افة ،الأخرى

عدم إلى  نفسةةةةهنتا ج الجدول  خر تشةةةةير من جانب و 

صحة )ر المستقل الساد  لمتغيل إحصا يةدلالة  يذ أثروجود 

( تطوير عمةةل التةةدقي  الةةداخلع)التةةابي المتغير  فع( البيةةانةةات

 Fاختبار يؤكد ذل  قيمة و، البنوك اليمنية )عينة الدراسةةةةةةةة(ب

هذه القيمة أقل من قيمة  دوتع ،(782.) بلغتحيث  المحسةةةةةةوبة

تتسةةةةةةم بمعنوية كلية مل مة لا نها أهذا الاختبار الجدولية، كما 

( b=.383Sigوبمستوى معنوية )هذا الاختبار  لإحصا ية وفق ا

الاعتماد  إمكانيةعدم مما يعنع   %.5 مسةةةةةةتوى معنويةعند 

 إمكانيةوكذل  عدم  ،لهذه الفر ية الانحدار الكلع أنموذجعلى 

  نتا ج العينة على المجتمي. تعميم

   أن قيمةةةشةةةةةةير معةةامةةل الانحةةدار إلى بةةالمقةةابةةل ي 

اختبار  قيمةبلغت و ،(164.)قد بلغت  للمتغير المستقل الساد 

T ( المحسةةةةةةوبةT=.884)،  بار قل من قيمة هذا الاخت وهع أ

 من هع أكبرو ،(Sig=0.383) بمسةةةةةةتوى معنويةو الجدولية،

وهذا يدل على عدم معنوية معامل الانحدار لهذا  ،%5مستوى 

 المتغير. 

 ( نتائج اختبار الفرضية الفرعية السادسة15جدول )

 معاملات النحدار تحليل التباين نموذجملخص الأ المتاير التابا

 
𝑅−2 F Sig المتاير المستقل  T Sig 

 383b Constant 3.37 4.498 .000. 782. -006. -023. تطوير عمل التدقيق الداخلي

 3.27الجدولية =   Fقيمة   35حجم العينة 

 2.021الجدولية =  Tقيمة 

H .164 .884 .383 

 (spssإلى مخرجات ) استنادًا نيالباحث إعدادالمصدر: 
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 لمتغير صةةةةةةحة البيانات معامل الانحدارن أو الما  

فع نف  الاتجاه  عكسع تأثيروجود على  سالبة دل ذل  إشارته

  اليمنية. البنوكبتطوير عمل التدقي  الداخلع  لهذه المتغير فع

نتا ج فر ةةية الدراسةةة  تحليل بناء  على ما سةةب  منو

 البياناتلصيييحة يوجد أثر  :على الفرعية السةةةادسةةةة التع تنا

البنوك اليمنييية العييامليية بييتطوير عمييل التييدقيق الييداخلي في 

 .بمدينة ذمار

البديلة التع تنا على لا نسةةةةةةتطيي قبول الفر ةةةةةةية 

 وجود أثر بين المتغير المستقل والمتغير التابي.

وجود أثر عدم تدل على  التع فر ةةةةةية العدمنقبل  لذا

تطوير عمل التدقي  فع البيانات الضةةةةةة مة  لصةةةةةةحة إيجابع

 )عينة الدراسة(.اليمنية البنوك ب الداخلع

من خلل تحليل البيانات التع تم جمعها من  :خلا:يية

نتا جها عينة الدراسةةة، والتحق  من صةةحة فر ةةياتها وعرض 

، وباسةةةةت دام باسةةةةت دام المنهج الوصةةةةفع التحليلع تهاومناقشةةةة

ن جميي نتا ج الاختبارات أنجد المناسبة  حصا يةالإالاختبارات 

الذي  %(5) حصةةا يةالإكانت مقبولة ومناسةةبة بموجب الدلالة 

باسةةتثناء الفر ةةية الفرعية السةةادسةةة، جل ذل ، أو ةةعت من 

او )فر ةةةيات  نموذجاتلا حصةةةا يةالإكانت المعاملت  أيضةةة 

 :الآتعحو الن ، وذل  علىالدراسة( مناسبة

 

 الستنتاجات والتو:يات: المبحث الثالث

 :: الستنتاجاتأولً 

  :ةبالجان  الناري للدارس ةالستنتاجات المتعلق

قد الشةةةةركات الاقتصةةةةادية فع وقتنا الحالع البنوك وغلب أ -1

اسةةةت دامها للبيانات بشةةةكل كبير، واتجهت نحو  ةةةاعفت من 

بشةةكل كبير مجموعة أكبر بكثير من الاسةةت دامات وتوسةةعت 

ا  .أيض 

تاج السةةةةةةةاب  نسةةةةةةتنتج  -2 ئة هذه ن أمن الاسةةةةةةتن للبنوك البي

ا من تقدم مجموعة متغيرة ديناميكي  الاقتصةةةةةةادية والشةةةةةةركات 

 الضةةة مة ال صةةةا ا التع تتطلب الاعتراف بطبيعة البيانات

 .هاوحجم هاومفهوم

 كفاءة التكامل مي مجموعة البيانات الضةةةة مةن أنسةةةةتنتج  -3

بة حيث فرصةةةةةةةا ها لة فع م يولد ن البيانات إجال المحاسةةةةةة

الضةةة مة لديها القدرة على تطوير المعايير المحاسةةةبية بشةةةكل 

 تطوير عمل التدقي  الداخلع. خصوصاكبير، 

ثورة مفهوم البيانات الضةةة مة تسةةةهم بشةةةكل كبير  نأنجد  -4

تواجةه تحةديةات  البنوكفع تغيير المجتمي، حيةث أصةةةةةةبحةت 

حسةةين أدا ها بغية بت اتباع السةةبل الكفيلة سةةتوجب منهاعديدة ت

 .ها الم تلفةأهدافالبقاء والاستمرارية والنمو، وتحقي  

مفهوم البيانات الضةةة مة واسةةةتغللها بو ةةةي ن أنسةةةتنتج  -5

نقل المسةةةةةاعدة فع  ليات شةةةةةراكة عامة وخاصةةةةةة من شةةةةةأنه 

ونظام  إسةةةتراتيجيةالمعرفة وتبادل البيانات الضةةة مة  ةةةمن 

ي  الةةداخلع فع رض تطوير عمليةةة التةةدقفعةةال للبيةةانةةات بغ

 .العمليات المحاسبية الم تلفة

 :بالدراسة الميدانيةالستنتاجات المتعلقة 

 اإيجابي   اهناك تأثير  ن نجد أمن خلل الدراسةةةةةةةة الميدانية  -1

 بجميي متغيراته متجمعة لمفهوم البيانات الضةةةة مة اوملموسةةةة  

ايعد و اليمنية،البنوك ب الداخلع تطوير عمل التدقي فع   أيضةةةةةة 

ا عامل   جودة  كثرسةةتويات أتحقي  موالدفي نحو  نتاجللإ ر يسةة 

 .وكفاءة

 ملخص فرضيات الدراسة( 16جدول )

 النتيجة نموذجالأ الفرضية
لمفهوم البيانات الضةة مة من  إحصةةا يةيوجد أثر ذو دلالة  :الرئيسييةالفرضييية 

صةةحة البيانات( والمصةةداقية، والتباين، والتنوع، والسةةرعة، و)الحجم،  :خلل

 ة. البنوك اليمنيبفع تطوير عمل التدقي  الداخلع  مجتمعة  

 Yi = .066 a+ .126 A + .152 S +.269 T 

+ .245N+.187M+.006H+ u t  
 مقبولة

تطوير عمل فع يوجد أثر لحجم البيانات الضةةةةةة مة  :ىالأولالفرعية 

 .البنوك اليمنية العاملة بمدينة ذماربالتدقي  الداخلع 
Yi = 1.739 a + 0.572 A + u t  مقبولة 

تطوير عمل فع ة البيانات الضةةةة مة يوجد أثر لسةةةةرع الفرعية الثانية:

 .البنوك اليمنية العاملة بمدينة ذماربالتدقي  الداخلع 
Yi = 1.802 a + 0.553 S + u t مقبولة 

تطوير عمل فع يوجد أثر لتنوع البيانات الضةةةةةة مة لفرعية الثالثة: ا

 .البنوك اليمنية العاملة بمدينة ذماربالتدقي  الداخلع 
Yi = 1.689 a + 0.579 T + u t  مقبولة 

تطوير عمل فع يوجد أثر لتباين البيانات الضةةةةةة مة  الفرعية الرابعة:

 .البنوك اليمنية العاملة بمدينة ذماربالتدقي  الداخلع 
Yi = 1.679 a + 0.572 N + u t مقبولة 

تطوير فع يوجد أثر لمصةةةداقية البيانات الضةةة مة  الفرعية الخامسييية:

 .اليمنية العاملة بمدينة ذمار البنوكبعمل التدقي  الداخلع 
Yi = 1.877 a + 0.523 M + u t مقبولة 

تطوير عمل فع يوجد أثر لصحة البيانات الض مة  الفرعية السادسة:

 .البنوك اليمنية العاملة بمدينة ذماربالتدقي  الداخلع 
Yi = 3.37 a + 0.164  H + u t  غير

 مقبولة

 ت الفروضإلى اختبارا استناد ا نيالباحث إعداد
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 الفرعية فر ةةةةةية الدراسةةةةةة اتنسةةةةةتنتج من خلل اختبار -2

معنوية عند مسةةةةةةتوى  إحصةةةةةةا يةدلالة  يذ إيجابع أثروجود 

التبةةةاين، و لتنوع،اوالسةةةةةةرعةةةة، و)الحجم،  :لمتغيرات 5%

 ة.منيليالبنوك ابتطوير عمل التدقي  الداخلع فع  المصداقية(و

 اأثر  ن هناك أالسةةةادسةةةة من اختبار فر ةةةية الدراسةةةة  نجد -3

تطوير عمل التدقي  فع البيانات الضةةةةةة مة لصةةةةةةحة  اسةةةةةةلبي  

 ذا فقد تم رفض هذه الفر ية.هل ؛البنوك اليمنيةبالداخلع 

 :: التو:ياتانياًث

 اسةةةت دامها فع التوسةةةي  يادة ى البنوك اليمنيةعل ينبغع -1

 تقديم، والحالع وقتنا فع ليهع هع مما أكبر بشةةةةكل للبيانات

 تتطلةةب التع ال صةةةةةةةا ا من ادينةةاميكيةة   متغيرة مجموعةةة

 مها وحجمها.ومفهو الض مة البيانات بطبيعة الاعتراف

الاهتمام بمفهوم البيانات بتوصةةةع الدراسةةةة البنوك اليمنية  -2

 مجموعةات بين التكةةامةل كفةةاءة الضةةةةةة مةةة، بغرض تحقي 

ة المحاسةةب مجال فع  لةة وتحقي  الفرص الهاالضةة م البيانات

 .ومواجهة تحديات البقاء والاستمرار

ت ا تعزيز البيانات الضةة مة،  إسةةتراتيجيةو ةةي يجب  -3

وت دم المصةةةةةةلحة العامة، وتحديد الجهات والمؤسةةةةةةسةةةةةةةات 

تعمل بحيث  تها،ومعالج هاوتحليلولة عن جمي البيانات ئالمسةةةة

، مي البيةةانةةات هةةاتعةةاملفع على تطبي  معةةايير دوليةةة موحةةدة 

، والاسةةةةةةتفادة من خبرات الدولعتشةةةةةةجيي وتعزيز التعاون و

 .فع معالجة وتسيير البيانات الاختصاصيين

أن تدرك أن مفهوم البيانات الضةةةةة مة  البنوك اليمنيةعلى  -4

 أثرذو من جانب، و كافة مسةتقبل واعد للغاية فع القطاعاتله 

تطوير عمةل التةدقي  الةداخلع للعمليةات المحةاسةةةةةةبيةة من فع 

 .جانب  خر

و ةةي  ليات شةةراكة عامة وخاصةةة من بتوصةةع الدراسةةة  -5

المعرفة وتبادل البيانات الجديدة المنبثقة من  شةةأنها تسةةهيل نقل

 الإحصةةةةةاءات إنتاجالبحث والتطوير، علوة على الإبداع فع 

 الرسمية.

التوجيهية لإ ار تأمين  المبادىءتنفيذ السةةةةياسةةةةات و يجب -6

البيةةانةةات  اعتمةةادفع هو عةةامةةل جوهري الةةذي المعلومةةات 

التدقي  وحجم الضةةة مة وتبيان مدى تأثيرها فع تحقي  عملية 

من أجةةل تحفيز وذلةة   ؛ةالبنوك اليمنيةةبةة التغيير الةةذي تحةةدثةةه

الابتكار، والتطور، والرقع، إذ توفر البيانات الضةة مة القدرة 

ا غير على ات اذ القرار، وتوفير قيمة مضافة، كما تعطع نطاق  

ا وتحسةةةين مسةةةتوى عموم   ي البنوكالمتعاملين ممسةةةبوق لفهم 

 .هممعيشت

 :والمصادر المراجاقائمة 

 : الكت :أولً 

المراجعة وتدقيق "(، 2005، )و خرونالتوهامع  واهر  -1

النظري والممارسةةةة التطبيقية(، الطبعة  الإ ار) "الحسيييابات

 الثانية، ديوان المطبوعات الجامعية، الجزا ر.

مراجعة لمواجهة تطوير ال" (2001) جورج دانيال غالع -2

الدار الجامعية،  "المشاالات المعا:رة تحديات الألفية الثالثة

 عين شم ، مصر.

المييدخييل إلى التييدقيق "(، 2005جمعةةة، أحمةةد حلمع، ) -3

 دار صفاء للنشر، مؤسسة الورق. عمان،1،  "الحديث

أ:ييييييول المراجعيية " ،(2010حجةةا ي، وجةةدي حةةامةةد، ) -4

 تعليم الجامعع.مدخل عملع تطبيقع، دار ال "،الداخلية

التجاهات الحديثة في " ،(1998و خرون ) السةةةةةةوفيري، -5

ية لداخل ، دار الجامعة ىالأولالطبعة  "،الرقابة والمراجعة ا

 ، مصرالجديد

(، 2006نصةةر علع، شةةحاته السةةيد شةةحاته، )  عبد الوها -6

لداخليية الحيديثية في بي ية تكنولوجييا " بة والمراجعية ا قا الر

، الةةةدار الجةةةامعيةةةة، "سييييييواق الميييالأعولمييية المعلوميييات و

 سكندرية، مصر.الإ

، "المراجعييية اليييداخليييية" ،(2010ربةةةه، را ةةةد، ) عبةةةد -7

 الجنادرية للنشر والتو يي.

، "مدخل التدقيق الداخلي" ،(2017ل ضةةةر، أوصةةةيف ) -8

 ، مطبوعة علمية مقدمة للطلبة، جامعة المسيلة.ىالأولالطبعة 

لبحث العلمي طرق ا"، (2009فيصةةةةل سةةةةيف الم لفع ) -9

)دار جامعة  "،والقتصييييييادية الإداريةوتطبيقها في البحوث 

 .256ذمار للطباعة والنشر، الطبعة الثانية، ذمار، اليمن( ص

 : المجلات العلمية:ثانياً

البيانات الضيييخمة في  أثر" ،(2019صةةةبرينة مقنانع ) -10

مجلة دراسةةةةةةات  "،دعم التنمية المسييييييتدامة بالدول العربية

ة، فرع  صةةصةةت، جمعية المكتبات المتكنولوجياالالمعلومات و

 الأولال ليج العربع، دار جامعة حمد بن خليفة للنشةةر المجلد 

 .العدد الرابي

البييانيات الضييييييخمة  ،"(2018) علع بن ذيةب الأكلبع -11

فع جامعة المل  سةةعود دراسةةة تقييمية لنظام  "،واتخاذ القرار

، فرع ال ليج التكنولوجياتقان مجلة دراسةةةةةةةات المعلومات وإ

العربع، دار جامعة حمد بن خليفة للنشةةةةةةر المجلد الثانع العدد 

 .الأول

 ،(2017عدنان مصةةةةةةطفى البار، خالد علع المرحبع ) -12

مجلةة جةامعةة أم  "،البييانيات الضييييييخمية ومجيالت تطبيقهيا"

 .القرى

البييييانيييات الضييييييخمييية في " ،(2017) يحيى  ةةةاهر -13

– 100 العدد-الو نع، مجلة الدفاع "الستخبارات العسكرية

 .نيسان، لبنان

  طاريح والرسائل العلمية:: الأثالثاً

لجان التدقيق الداخلي  أثر" ،(2015) البطوش خلدون -14

في تحسييييييين افيياءة التييدقيق الييداخلي لإدارة المخيياطر في 

 ،الأعمال كلية ماجستير، رسالة الأردنية"،شراات الكهرباء 

 وسط.الأ الشرق جامعة
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التدقيق الداخلي في تفعيل  أثر" ،(2014ة خلف )سةةةمي -15

دراسةةةةةةةة حالة الوكالة  "،إدارة المخاطر في البنوك التجارية

 الاقتصادية العلوم كلية الماجستير، رسالة ، BADR-234رقم 

 .البواقع أم جامعة التجارية، والعلوم

أثر فيياعلييية ناييام الرقييابيية " ،(2015) الةةدين عز عمر -16

 رسةةةالة ميدانية، دراسةةةة "،مدقق الداخليالداخلية على أداء ال

 الاوسط. الشرق جامعة ،الأعمال كلية ماجستير،

العوامييل المؤثرة في جودة " ،(2016) براهيمإ فةةا مةةة -17

تقارير التدقيق الداخلي في الو ارات والمؤسسات الحكومية 

 كلية ماجسةةةتير، رسةةةالة "،الفلسيييطينية العاملة في قطاع غزة

 غزة. جامعة التجارة،

مييدى تطبيق "(، 2019نونو، )ل محمةةد سةةةةةةعيةةد الكمةةا -18

لداخلي المتعارف عليها في البنوك العاملة  معايير التدقيق ا

، )رسةةالة ماجسةةتير غير منشةةورة، "سييلامية في قطاع غزةالإ

 .فلسطين(

المراجعييية اليييداخليييية " ،(2004)لطفع، شةةةةةةعبةةةان،  -19

امعة ماجستير، ج، "مساهمتها في تحسين تسيير المؤسسة

 الجزا ر.

أثر تحلييييل البييييانيييات " ،(2019نجةةةاه محمةةةد مرعع ) -20

)دارسةةة  الضييخمة علي تحسييين جودة المعلومات المحاسييبية

 .ميدانية(

 : المؤتمرات: رابعاً

 ،كتوبرأ ،(2007) ،بو رة ،فضةةةةةةيلة ،خالد ،الجعارات -21

 ،IFRSالتقةةةارير المةةةاليةةةة  عةةةدادالمعةةةايير لإ ،25-24يومع 

 ،"بداعيةممارسييية المحاسيييبة الإ التدقيق الداخلي في ضيييبط"

 المحاسةةبة،المؤتمر الدولع الثالث حول الاتجاهات الحديثة فع 

 الجزا ر. مهيدي،جامعة أم البواقع العربع بن 

22- International Organization for 

Standardization (ISO/IEC), 2017, "Big Data", 

Available at: Web www.iso.org. 
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